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Kretsmöten 2019 
 

Kl. 17.00 information nötköttsproduktion 

Kl. 18.30 serveras mat 

Kl. 19.00 formella förhandlingar 

Kl. 19.30 information mjölkproduktion 
 

Det går bra att ansluta till kretsmötet kl 17.00 eller kl. 18.30. 
 

Krets 4, Klippan måndagen den 7/1 

Hotell Erikslund, Åstorpsvägen 15, Ängelholm 

 

Krets 3, Vinslöv tisdagen den 8/1 

Hushållningssällskapet, Skepparslövsvägen 258, Kristianstad 

 

Krets 2, Tomelilla, onsdagen den 9/1 

Tranesgården, Skåne Tranås, Tomelilla 

 

Krets 1, Hörby, torsdagen den 10/1 

Skånesemin, Råby 2003, Hörby 

 

 

 

Så här många fullmäktige kan varje krets välja 
 

Varje krets har vid 2019-års kretsmöte rätt att välja 

fullmäktigeledamöter enligt den här sammanställningen. 

 

Krets  Nr Ant.medl. Fullm. 

Hörby   1   245      7 

Tomelilla  2   176      5 

Vinslöv  3   227      7 

Klippan  4   181      6  

Summa    830  25 

Föredragningslista kretsmöten 
 

1. Kretsmötet öppnas 

2. Val av ordförande 

3. Fastställande av föredragningslista 

4. Anmälan om styrelsens val av protokollförare 

5. Val av två personer att tillsammans med ordföranden justera mötets protokoll 

6. Justering av röstlängd, upprop 

7. Fråga om kretsmötet utlysts i behörig ordning 

8. a. Val av ordinarie fullmäktigeledamöter  

 b. Val av suppleanter 

 c. Val av sammankallande i kretsen  

9. a. Val av ledamöter för föreningsstämmans valberedning 

 b. Val av suppleanter för föreningsstämmans valberedning 

10. a. Val av ordinarie ledamöter till kretsens valberedning  

 b. Val av sammankallande till kretsens valberedning 

11. Överläggningar angående styrelsens redovisningshandlingar för 

 verksamhetsåret 2017-09-01– 2018-08-31. 

12. Övriga frågor 

13. Avtackning 

 

 

Eventuella avsägelser skall vara respektive valberedning tillhanda senast en månad 

före berört mötes hållande.  

 

 

Stämman 2019 
Torsdagen den 7 februari på Bjärsjölagårds slott i Sjöbo. 

 

Vi börjar 10.00 och avslutar med en god lunch. 

För matens skull vill vi att du anmäler dig till vår växel 0415-195 00. 
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God Jul och Gott Nytt År! 

 Från oss alla till er alla! 
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VDs kommentar 
 

 

Detta räkenskapsår kommer att gå till historien som den torraste växtodlings-

säsong vi någonsin upplevt. Torkan har i sin tur lett till betydande kostnads-

ökningar för våra medlemmar för tiden fram till 2019 års skörd. Detta kom-

mer också att påverka oss kommande år eftersom alla våra kunder måste vara 

ytterst sparsamma och hålla i sin likviditet mer än någonsin till dess att reser-

ver har byggts upp igen – och det kan ta tid. 
 

Även om vi ännu inte på långt när kan lämna torkan bakom oss så vill jag 

ändå föra fram att vad det gäller Skånesemins verksamhet så har vi gjort ett 

mycket bra år. Fram till sommaren höll vi i volymerna förvånansvärt bra trots 

att det var relativt många mjölkbönder som slutade producera mjölk 2017. 
 

Vi satte också igång vårt IT projekt under hösten 2017 som har löpt på myck-

et bra. Samarbetet med Rådgivarna i Sjuhärad fortsätter i oförminskad omfatt-

ning. Det tar dock längre tid att få systemet så bra som vi önskar innan det vi 

tar beslutet att ”go live” och då ersätta vårt nuvarande system. Men för oss är 

det väldigt viktigt att allt fungerar som tänkt och att vi har alla med oss på tå-

get innan vi trycker på startknappen. Det gäller såväl medlemmar och kunder 

som anställda. 
 

Våren 2018 fick vi också vår ansökan om stöd på drygt 5 Mkr för EIP Projekt 

(stöd för innovationsprojekt inom Europeiska jordbruksfonden för lands-

bygdsutveckling) beviljat av Jordbruksverket för vårt IT projekt. Detta är 

mycket glädjande ur två aspekter. För det första så är det ett mycket välkom-

met bidrag till finansieringen och för det andra är det en stor hjälp i mark-

nadsföringsarbetet av projektet som sådant. När vi nu har projektet godkänt 

som ett EIP Projekt så har intresset runt detta arbete väckts i mycket större 

utsträckning än om vi inte fått detta stöd beviljat. Så vi är mycket tacksamma  

 
 

 
för detta tillskott i finansiering men också för den uppmärksamhet som vårt 

IT projekt nu får i och med att Jordbruksverket nu har formaliserat att det 

inte bara är vi själva på Skånesemin och på Rådgivarna i Sjuhärad som tycker 

att vi jobbar på en fantastisk innovation! 
 

Under året som gått så har vi anställt fler personer än vad vi gjort på många 

år. Vi har behövt komplettera med personal inom IT för att lyckas med vårt 

IT projekt. Vårt IT projekt leder också till många nya möjligheter vad det gäl-

ler rådgivningen vilket har inneburit att vi också anställt tre nya Produktions-

rådgivare. Framtiden kommer att ligga i att kunna utnyttja den teknik som 

finns på bästa möjliga sätt och samtidigt förmedla denna kunskap ut till våra 

medlemmar och kunder. Vi vill komma närmre våra kunder vad gäller den 

mest intressanta informationen, vi vill komma närmre alla leverantörer som 

hanterar lantbrukarnas data och vi vill få ut all denna information och kun-

skap i ett format som verkligen skapar ett mervärde för våra medlemmar och 

kunder. Det kräver en modern IT plattform och det kräver kompetenta med-

arbetare inom IT och det kräver kunniga husdjurstekniker, rådgivare och ve-

terinärer som kan hjälpa till att omsätta all denna information på ett sätt som 

gör att våra medlemmar ser ett mervärde i konceptet. 
 

Eftersom det är mycket viktigt för oss att få in alla medlemmars synpunkter 

och frågor fortsätter vi därför de senaste årens upplägg av våra kretsmöten 

där vi inleder med nötköttsfrågor före maten (17.00), sedan mat (18.30), ge-

mensamma frågor direkt efter maten (19.00) för att sedan avsluta med mjölk-

frågorna efter pausen. 
 

Varmt välkomna till årets kretsmöten! 
 

Martin Olsson, VD Skånesemin 
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Ordföranden har ordet 
 

 

Då var det dags igen att summera ännu ett år. Under året som gått har styrel-

sens fokus legat på vårt IT projekt och vad som skall komma därefter. 

 

IT projektet som vi har kallat det så här långt har nu har fått ett varunamn - 

TopCow. Man kan se detta namn som att det är möjligt att nå nya höjder - 

det gäller bara att vi ser till att vi kommer att använda alla dessa möjligheter. 

När jag säger vi så är det vi bönder som tillsammans med vår personal på 

Skånesemin och Rådgivarna i Sjuhärad som kommer att få en möjlighet till 

att nå nya mål. Det är viktigt att betona att det i startskedet behövs hjälp och 

stöd av oss bönder också! 

 

Nu hoppas jag att ni bönder som inte har något gårdssystem på gården så 

snart som möjligt tar kontakt med Skånesemins personal så vi kan se vad 

som blir bästa lösningen för er. Det är inte så att man tvingas att börja an-

vända sig av datorer och gårdssystem. Det blir möjligt att fortsätta att lämna 

in information pappersvägen, men det blir både billigare och enklare att an-

vända den nya tekniken med eget gårdssystem på gården. 

 

Skånesemin har med hjälp av Uniform Agri fått kontakt med andra rådgivare 

och husdjursorganisationer från andra delar av världen eftersom Uniform 

Agri anordnar utbildningsträffar kontinuerligt för sina kunder och distributö-

rer. Med detta hoppas vi på att vi kan få ny input på hur man arbetar utanför 

Sveriges gränser. 

 

 

 

 

 

 
 

 

Jag tror att det aldrig förr har hänt så mycket på Skånesemin som det gör just 

nu på en gång. Det är och det kommer att bli mycket arbete det närmaste 

året när vi skall lära oss nya saker. Skånesemin har under året anställt ny per-

sonal vilket är riktigt roligt och det skall man se som att vi satsar för framti-

den. 

 

Vad skall styrelsen arbeta med framåt? Här tror jag att vi bör se oss om för 

vem och vilka organisationer vi kan få ett ökat samarbete med i framtiden 

och då är det öppet att tänka fritt. 

 

Jag har då inte nämnt något om hur året varit för oss bönder ute på våra går-

dar och det är väl så att detta år, rent växtodlingsmässigt, vill nog de flesta 

glömma så fort som möjligt. Man kan säga att efter regn kommer solsken 

och det stämde bra om man ser på åren 2017 och 2018. 

 

Med detta vill jag slutligen tacka både våra kunder och all vår duktiga och 

trevliga personal för det gångna året och önska ett riktigt Gott Nytt År! 

 

Lars Olsson, ordförande 
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Köttkontrollen KAP 
 

Årets prövningsomgång 

2017-2018 ansvarade vi för att ta in anmälningar, skriva ut H-bevis, DNA beställ-

ningar, auktionsunderlag m.m. till prövningsomgången. Under årets lopp har Sven-

Åke Lövgren och Johan Sandström även utfört vägningar, korshöjdsmätningar, blod-

provstagningar ryggmuskellängdsmätningar, exteriörbedömning mm. 

 

Tjurauktion på Gunnarp 

Den 29 mars var dagen för årets prövningsauktion. Detta år kom 107 av 181 insatta 

tjurar att säljas till ett snittpris på 48,037:-. Högs snitt noterades av Hereford 

(56,333:-) som också noterades för årets dyraste tjur i semintjuren Hamras Excellent 

som såldes för 124,000:-. Av de 107 sålda tjurarna kom 55 ifrån skånska besättningar. 

34 av tjurarna som såldes blev kvar i Skåne. Extra skoj är det att alla tre uttagna se-

mintjurar kom från skånska besättningar. Dessa var Angustjuren 7 957 Red Young 

av Höganäs, Herefordtjuren 5 320 Devil av Onslunda & Limousintjuren 5 330 Nor-

ton av Onslunda. 

 

Bästa tjur i respektive ras: 

RAS:  TJUR:      UPPFÖDARE: 

Angus:     338 Ytibb av Bäck T-113    Roland & Lena Johansson, Månsarp 

Blonde:    560 Navaron av Gunnarsbo T-111  Per-Erik Björklund, Dalstorp 

Charolais: 1 233 Njord av Sonarp T-116    Sven-Olof Hägg, Eslöv  

Hereford: 5 320 Devil av Onslunda T-107   Patrik Karlsson, Onslunda 

Limousin: 1 705 Neymar av Tranåslund T-110   Mårten Walters, Skåne-Tranås 

Simmental: 6 750 Anders av Bollerup T-113   Bollerups Lantbruksinstitut, Tomelilla 

 

Uttagna semintjurar 2018: 

RAS:  TJUR: 

Angus: 7 957 Red Young av Höganäs 

Hereford: 5 320 Devil av Onslunda 

Limousin: 5 330 Norton av Onslunda 

 

 

 
 

Mila 

Till 2018 års Milamässa fick Johan åter utföra arbetet med att ta emot anmälningar 

och göra underlaget till katalog för köttdjur och fick äran att vara en av tre domare 

vad gäller Best in Show. Efter mycket övervägande i ringen kunde vi kora 592 Doree 

av Tranberga till BIS till stor glädje för ägarna Tranberga Jordbruks AB och Sofia 

Petersson som föredömligt visade upp sin kviga. Totalt kom 56 köttdjur till Mila 

2018. 

 

Utbildning 

Johan var hösten 2017 på Bollerup och undervisade tredjeklassare i hur bedömnings-

punkterna på köttdjur är och hur man praktiskt exteriörbedömer på gårdarna. Sven–

Åke och Johan gick under året en utbildning i ”Fråga kon”.  

   

Kött bosKAP avel 

2017 utkom den andra upplagan av KöttbosKAP avel, nu med lite reportage om 

kommande managementprogram (Uniform agri) och Cow Manager och vårt nyinstif-

tade pris HIT. Här presenteras också våra köttrastjurar i semin med aktuella avelsvär-

de och rekommendationer.  

 

Johan Sandström KAP 
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Kalvningsresultat 13-17 (landet)  
Renrasiga % svåra förlossningar  
 13 14 15 16 17 
Hereford 1,93 1,53 1,79 1,23 1,03 
Charolais 1,37 1,39 1,40 1,79 1,12 
Angus 0,91 1,42 1,39 1,18 0,67 
Limousin 1,89 1,50 0,71 1,53 1,81 
Simmental 1,31 1,29 1,74 1,62 1,50 
Blonde d Aq 2,26 1,81 1,48 2,51 1,20 
Highland 0,90 0,44 1,22 0,78 0,00 
 
 
Renrasiga % Dödfödda kalvar (i landet)   

 

 13 14 15 16 17 
Hereford 3,2 3,5 3,4 3,4 3,5 
Charolais 3,2 3,4 2,7 3,5 4,1 
Angus 3,3 3,3 2,3 2,1 2,4 
Limousin 3,2 2,5 2,7 2,6 3,4 
Simmental 2,7 3,4 2,1 3,4 3,7 
Blonde d Aq 1,5 1,1 2,9 1,1 1,6 
Highland 1,8 1,7 0,7 0,8 0,7 
 

 

Produktionsresultat 13-17 (landet) 

Födelsevikter tjurkalvar renrasiga 

 13 14 15 16 17 
Hereford 44 44 44 44 44 
Charolais 49 49 49 49 49 
Angus 40 41 40 40 40 
Limousin 44 43 43 44 44 
Simmental 49 49 49 49 48 
Blonde d Aq 51 51 49 49 51 
Highland 31 30 32 33 32 
 

 

 
Produktionsresultat 13-17 (landet) 
Födelsevikter kvigkalvar renrasiga 
 13 14 15 16 17 
Hereford 42 42 42 41 42 
Charolais 46 46 46 46 46 
Angus 38 38 38 38 38 
Limousin 41 41 41 41 41 
Simmental 46 46 46 46 46 
Blonde d Aq 46 47 47 47 47 
Highland 29 29 29 31 30 
 
 
 
Avvänjningsresultat 13-17 (landet) 
Renrasiga % döda vid avvänjningen 
 13 14 15 16 17 
Hereford 1,35 1,53 1,44 1,85 1,23 
Charolais 1,35 2,59 2,16 1,79 2,62 
Angus 1,16 1,42 1,66 1,05 1,89 
Limousin 1,41 1,58 1,75 1,60 1,08 
Simmental 1,66 1,88 2,37 1,11 1,64 
Blonde d Aq 1,89 1,45 1,11 1,43 1,59 
Highland 1,27 1,32 1,96 0,78 2,02 
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Viktökning - födelse - 200 dagar kg/dag - 2017 

 Skåne  Landet 

Ras Tjurar Kvigor Tjurar Kvigor 

Hereford 1,22 1,10 1,21 1,08 

Charolais 1,35 1,19 1,34 1,19 

Angus 1,27 1,19 1,23 1,12 

Limousin 1,29 1,12 1,26 1,11 

Simmental 1,49 1,31 1,50 1,32 

Blonde d Aq 1,34 1,26 1,24 1,19 

 

 

Viktökning - 200 - 365 dagar kg/dag - 2017  

 Skåne  Landet  

Ras Tjurar Kvigor Tjurar Kvigor 

Hereford 1,19 0,67 1,24 0,82 

Charolais 1,84 0,96 1,70 0,96 

Angus 1,15 0,71 1,21 0,87 

Limousin 1,42 0,77 1,42 0,81 

Simmental 1,68 1,03 1,61 1,03 

Blonde d Aq 1,94 1,34 1,80 1,13 

 

 

Antal kor i respektive ras i Skåne 

  2016  2017 

Hereford  263  287 

Charolais  1 221  1 259 

Angus  387  406 

Limousin  341  351 

Simmental  465  508 

Blonde d Aq  66  63 

Highland  81  67 

 

 

 

Antal semineringar köttraser i Skåne 

    16/17  17/18 

Angus    1 430  1 463 

Blonde        72       47 

Charolais   1 042     888 

Dexter        26         3 

Galloway          2         5 

Hereford      445     278 

Highland          0         0 

Limousin      513     570 

Simmental   2 422  2 031 

Wagyu        20       22 

    5 972   5 307 
 

HIT 

För andra året delas nu detta prestigefyllda pris ut som går till en Hållbar, individ-

prövad tjur (HIT) ”Den för dagen äldsta, nu levande individprövade tjur i respektive 

ras som verkat i avelsbesättning(ar) och finns på Topplistan” Den skall dessutom 

vara född i Skåne. Priset kommer att delas ut på Skånesemins årsstämma på  

Bjärsjölagård den 7 februari. En större presentation av vinnarna presenteras i årets 

KöttbosKAP avel! 
 

Årets HIT tjurar är: 

 Angus: SE60550-1240 Supreme Deal av Sjövången  Född 2013-02-24 

 Charolais: SE55000-1416 Ceasar av Margretevall  Född 2007-03-11 

 Limousin: SE19825-5283 Figo av Strömvik   Född 2010-02-11 

 Limousin: SE30567-1204 Falcon av Klockaregården  Född 2010-01-30 

 Simmental: SE33814-1240 PV av Frönshult   Född 2011-01-02 
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IT projektet 
 

Under hela räkenskapsåret har vi arbetat intensivt med vårt IT-projekt som vi driver tillsam-
mans med Rådgivarna i Sjuhärad. Varför driver vi då detta innovationsprojekt? Frågan dyker 
upp med jämna mellanrum och det finns flera skäl att vi påbörjade denna resa. Dels ökar 
användandet av gårdssystem och för att förenkla arbetet på gården anser vi att man ska utgå 
från redan befintliga system man arbetar i. Ett annat viktigt skäl är ökade kostnader för be-
fintliga system och med vår nya affärsmodell styrs kostnaderna av antal gårdar/kor. Minskar 
gårdar och/eller kor minskar också kostnaderna. En ytterligare anledning till uppdateringen är 
att köpa in mjukvara som redan finns på marknaden till lägre kostnader i stället för att ut-
veckla mjukvaran själv till högre kostnader för enbart den svenska marknaden. 
Nya Seminordern är klar och vi har tillgång till djur, historik etc. Vi får direkt tillgång till flera 
filtreringsmöjligheter där vi genom olika regler kan på enkla sätt sortera ut djur för respektive 
tjänster. 
En grundpelare för framtida rapporter/nyckeltal kommer hanteras av TopCow Advisor – 
vårt nya rådgivningsverktyg som under hösten levererade många intressanta rapporter från 
flera gårdar. 
 

1. TopCow 
TopCow är varumärket för de tjänster vi tar fram i samband med att vi arbetar med vårt 
”IT‑Projekt” och som har fått en logotyp som vi är mycket nöjda med, delvis designad av 
Jannike. Det blir här tre olika nivåer beroende på vilka tjänster man har behov för. TopCow 
Light, TopCow Bas samt TopCow Star*. 
 

TopCow Advisor är namnet på den tjänst som levererar rapporter oberoende av vilket system 
man har på gården. Här finns många intressanta rapporter där man på enkla sätt kan koppla 
nyckeltal till lönsamhet. Rapporterna laddas ner direkt på www.topcow.se.  
 

2. Affärssystemet Visma Business 
Vårt affärssystem Visma Business har varit i drift under många månader och här hanterar vi 
nu både Skånemejerier ek.för och Nordic Rebalance AB. Överföringar direkt mellan Visma 
och TopCow ger oss besparingar i form av minskad administration att underhålla flera sy-
stem. Arbetet med att sammanställa information från befintliga system är i full gång. När 
strukturen är klar kan vi enkelt läsa in senaste data innan vi även driftsätter Skånesemin i 
Visma Business. 
 

3. Nytt system för Kokontroll 
Vi har nu ett färdigt system för Kokontroll där provmjölkningen oberoende av besättningstyp 
utförs via valfri (Android/IOS) surfplatta samt trådlös skanner. Detta gör att vi kan hålla 
kostnaderna nere och då vi endast använder standardkomponenter är vi inte sårbara ifall en  

 
 
skanner eller surfplatta skulle utgå. Skannern ingår i tjänsten och för de som önskar kommer 
vi erbjuda paket med surfplattor. Vi har här samlat både PAG och PCR som man enkelt kan 
välja till för aktuella djur. Appen för provmjölkning kommer att finnas tillgänglig i både Ap-
ples Appstore och Google Play Butik. 
 

4. Gårdssystem – Vikten av bra grunddata 
För lantbrukare som har ett gårdssystem är det viktigt att man har alla djuren registrerade i 
sitt system. Vi kommer också ut med rekommendationer hur data ska anges i respektive sy-
stem. Vi har redan nu identifierat att det potentiellt finns flera felkällor som måste hanteras 
och det blir ännu viktigare framöver med kommande CDB rapporteringen. Innan vi påbörjar 
rapportering från gårdssystemen återkommer vi med information. Vi kommer även arbeta 
med fellistor där man får tillgång till eventuella fel som måste korrigeras i det egna gårdssyste-
met.  
Fördelarna med att ha ett gårdssystem är flera och för de som är intresserade kan vi nu er-
bjuda Uniform Agri som finns tillgängligt för både mjölk- och nötköttsproducenter. Vi har 
lyckats förhandla fram kostnadseffektiva licenser som passar samtliga besättningar.  
 

5. Intern IT infrastruktur 
Innan årsskiftet räknar vi med att ha ett parallellt intranät uppe. Vi satsar på en effektiv och 
stabil plattform som kallas för Fortinet. Vi börjar inlednigningsvis med att styra om en del av 
vår trafik så vi kan utnyttja vår 100Mbit/s uppkoppling för effektivare administration. Då vi 
inte avser investera i egna servrar kommer vi successivt gå över till molnbaserade lösningar. 
Ett exempel är att vi kommer använda Microsoft Teams och SharePoint som ingår i våra 
befintliga licenser för filhantering/information etc. Framöver kommer vi också arbeta fram 
nya rutiner för vår interna kommande IT support. Beroende på tillgängliga resurser kommer 
vi inledningsvis arbeta med en kombination av intern och extern support.  
 

6. Stalljournal 
Det har rått en del oklarhet gällande Stalljournal. Efter flera utredningar med Jordbruksverket 
har vi fått klarhet att CDB självt är en godkänd stalljournal. Det innebär att våra ambitioner 
att få samtliga befintliga gårdssystem inte längre är en prioriterad fråga.  
 

Under året har vi har anställt Therese Jarring som bland annat kommer att arbeta med upp-
starten av vårt nya affärssystem Visma Business samt ansökan för vår godkända EIP ansökan. 
Josefine Jönsson har under året hjälpt oss med översättningar av tekniska dokument och ar-
betar nu för fullt med flera viktiga delprojekt. 
Vi kommer att informera mer löpande – inte minst på våra kretsmöte i januari 2018 – hoppas 
att vi ses där! 
 

Christoffer Isenstråle Chef IT & Affärsutveckling – Vice VD 

http://www.topcow.se
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Kokontrollen 
 

 

Vi kan även i år gratulera Tommy Salomonsson i Lövestad. Han kom på 4:e plats på 

svensktoppen av besättningar i hela landet med högsta avkastning i kg ECM. Han 

har 39,8 kor med en avkastning på 13 352 kg ECM, fetthalt  

4,2 %, proteinhalt 3,5 %, 12 885 kg mjölk.  

 

Ko antalet i kokontrollen i Skåne är 22 867 minskning med 270 kor, 1,2 %. En be-

tydligt mindre minskning jämfört med i fjor då vi tappade 6,6 %. I landet totalt finns 

där 222 299 kor med i kokontrollen. En minskning med 5 496 kor 2,4 %. Den 

största minskningen har skett i Växa Sverige Mitt med 2 980 kor 6,3 %.  

 

Medelkoantalet fortsätter att öka, Ligger nu på 91,6 kor. En ökning med 2,1 kor. 

Högsta medelkoantalet har Halland med 119,9, med en ökning på 5,2 %. som god 

tvåa kommer Skåne med ett medelkoantal 117,9, en ökning på  

4,5 %. 

 

Avkastningen i kg ECM har minskat i år med 29 kg i hela landet. I Skåne har vi 

minskat med 139 kg ECM. Den största ökningen står Växa Sverige nord för med 

196 kg ECM. Största minskningen står Växa Sverige sydväst med på 154 kg ECM. 

Trots denna minskning så ligger Växa Sverige sydväst (Hallänningarna) högst i Sve-

rige med avkastning på 10 547 kg ECM i medeltal. Tätt följda av Växa Sverige sydost 

med ett medeltal på 10 458 kg ECM.  

 

Erik Holm, fältansvarig 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Kor över 100 000 kg/ECM bäst per krets 
(Prisutdelning på stämman.) 

 

Krets 1 

Bengt o Jeanette Sjöland 

Öron.nr fett + prot  kg/ECM Fader/Morfar 

620  9 455   128 277 Roy/Ryngö  

 

Krets 2 

Ramshill Holstein 

Öron.nr fett + prot  kg/ECM Fader/Morfar 

987  9 930   137 733  Champion/Winchester 

 

Krets 3 

Christian Nilsson 

Öron.nr fett + prot  kg/ECM Fader/Morfar 

1 435  8 873   120 411 Okänd/Melburn 

 

Krets 4 

Västraby Egendom AB 

Öron.nr fett + prot  kg/ECM Fader/Morfar 

2 071  8 332   114 459 Ford/Merchant 
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Landets resultat kg ECM 2018 

 ECM Avv m 

 kg föreg år 

Skånesemin 10 012 -139 

Växa Mitt 10 039 -3 

Växa Väst 10 086 -70 

Växa Sydväst 10 547 -158 

Växa Öst 9 919 -87 

Rådgivarna 10 218 70 

Växa Sydost 10 458 52 

Växa Nord 10 114 196 

Riket 10 146 -29 

 

Landets resultat kg mjölk 2018 

 Mjölk Avv m 

 kg föreg år 

Skånesemin 9 932 -82 

Växa Mitt 9 653 44 

Växa Väst 9 878 0 

Växa Sydväst 10 231 -123 

Växa Öst 9 575 -46 

Rådgivarna 9 859 141 

Växa Sydost 10 047 128 

Växa Nord 9 711 223 

Riket  9 827 26 

 

Kokontrollens omfattning 2018 

 Antal    Avv fr  Antal Avv fr Kor Avv fr 

 bes    för.år  kor för.år helårs för.år 

Skånesemin 194   -10 22 867  -270 117,9  4,5 

Växa Mitt 565   -36 44 582  -2 980 78,9  -0,2 

Växa Väst 329   -5 31 573    576 96,0  3,2 

Växa Sydväst 156   -10 18 698  -340  119,9  5,2 

Växa Öst 525   -30 43 134  -653 82,2  3,3 

Rådgivarna 107   -6 8 662  29 81,0  4,6 

Växa Sydost 340   -20 38 328  -965 112,7  3,6 

Växa Nord 211   -13 14 454 -894 68,5 0,0  

Riket 2 427 -130 222 299 -5 496 91,6  2,5 

 

Semin under året 

Antal assistentsemineringar: 20 526 

Antal dräktighetsundersökningar: 33 946 

Antal avhorningar: 10 971 

Antal ringormsvaccineringar: 9 074 

Antal körda mil: 64 987 
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Topp 5 besättningar per storlek 
 

     
 Antal Kg Kg Kg Kg 
 kor ECM fett prot mjölk 

 

1-50 Kor 
Tommy Salomonsson 39,8 13 352 544 454 12 885 
Lennart Nilsson Lantbruk AB 42,7 12 126 477 417 12 401 
Anna Holmer 43,0 11 599 464 397 11 555 
Stefan Lindberg 34,1 11 237 443 389 11 357 
Ansa Jordbruks AB 49,7 11 131 451 390 10 486 
 
 

51-100 Kor 

Ingemar Karlsson 82,4 12 069 494 411 11 535 
Leif Andersson 99,8 11 402 462 395 10 882 
Bengt Vendel 98,9 11 374 452 391 11 403 
HB bröderna Malmberg 63,0 11 321 451 388 11 357 
Nils-Arne Persson 89,7 11 119 443 374 11 309 
 
 

101-200 Kor  
Thomas Nilsson 130,5 12 686 526 423 12 026 
Bollerups Lantbruksinstitutet 127,2 12 230 489 413 12 336 
Andreas Nilsson 145,8 12 112 483 409 12 281 
DAHA Gummarp AB 190,7 12 071 500 402 11 526 
Olstorps Lantbruks AB 131,6 11 943 462 420 12 293 
 
 

>200 Kor 
Rosdala Handelsbolag 943,2 12 169 486 400 12 635 
Vankiva Gård AB 303,5 11 897 511 381 10 893 
Ivar o Kerstin Bengtsson 238,0 11 759 468 410 11 575 
Nygårds Lantbruk AB 220,5 11 431 466 379 11 328 
Komstagården AB 377,6 11 291 439 391 11 727 
 

 
 
 
Topp 5 
 
 

Bästa besättningar kg ECM Holstein 
     
 Ant Kg Kg Kg Kg 
Namn  kor ECM fett prot mjölk 

Tommy Salmonsson 39,8 13 352 544 454 12 885 
Thomas Nilsson 129,0 12 690 526 424 12 048 
Bollerups Lantbruksinstitut 124,9 12 246 490 414 12 349 
Rosdala Handelsbolag 931,1 12 172 486 400 12 645 
Lennart Nilsson Lantbruk 42,7 12 126 477 417 12 401 
 
 

Bästa besättningar kg ECM SRB 
      
 Ant Kg Kg Kg Kg 
Namn   kor ECM fett prot mjölk 

Kerstin o Ivar Bengtsson 141,4 11 464 462 397 11 065 
Bertil Nilsson 8,0 10 786 439 368 10 379 
DAHA Gummarp AB 20,2 10 492 438 350 9 793 
Eva Manfredsson Engström 15,4 10 339 428 353 9 619 
Anders Nilsson 8,0 10 216 429 339 9 495 
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Bästa Holstein kor i Skåne kg ECM 
 
 Kg Kg Kg Kg 
Öronnr     Djurägare ECM fett  prot  mjölk 

     78        DAHA Gummarp AB 18 921 817 590  17 644 
3 729        Vankiva Gård AB 18 602 807 580  17 164 
7 256        Askliden AB 18 424 674 673  20 078 
   116        Olstorp Lantbruks AB 18 382 717 631  19 105 
3 824        Vankiva Gård AB 18 346 799 557  17 236 
 
 

Bästa SRB-kor i Skåne kg ECM 
 
 Kg Kg Kg Kg 
Öronnr     Djurägare ECM fett  prot  mjölk 

1 768        Ivar o Kerstin Bengtsson 16 044 693   541 13 695 
1 622        Ivar o Kerstin Bengtsson 15 310 627   504 15 121 
1 717        Ivar o Kerstin Bengtsson 15 264 604   546 14 765 
1 492        Ivar o Kerstin Bengtsson 15 251 667   497 13 148 
4 264        Vankiva Gård AB 15 174 694   465 12 505 
 

Bästa besättningar i Skåne kg ECM 
 
 Ant Kg Kg Kg Kg 
Namn kor ECM fett  prot  mjölk 

Tommy Salomonsson   39,8 13 352 544 454 12 885 
Thomas Nilsson 130,5 12 686 526 423 12 026 
Bollerups Lantbruksinstitut 127,2 12 230 489 413 12 336 
Rosdala Handelsbolag   943,2 12 169 486 400 12 635 
Lennart Nilsson Lantbruk AB   42,7 12 126 477 417 12 401 
 
 
 
 
 

 

 
Klövverkare 

 
 
Ellika Anagrius, Knäred   076-945 50 06  
Vincent Hansson, Kristianstad  044-22 91 12, 0705-22 91 12 
Magnus Johansson, Tomelilla  0417-51 19 95, 0730-36 48 38 
Folke Leo, Brösarp    0417-231 12 
Per Allan Nilsson, Åstorp   0435-205 29, 070-205 97 53 
Joakim Olofsson, Hjärnarp  070-590 77 96 
Anders Sköld, Hammenhög  070-627 96 98 
Jack Svensson, Tollarp   044-31 16 55, 0705-31 16 56 

Anna Palm Tegman, Hörby  070-3749234 

 

Verkare i begränsad omfattning 

Herbert Andersson, Bjärnum  0709-71 79 75 

Iwe Andersson, Hörby   0415-610 87, 070-376 10 87 

Lars Eliasson, Hästveda   0451-77 01 63, 0734-47 47 81 

Lars Bertil Lundqvist, Vollsjö  0416-320 00, 070-245 38 65 

 

 

För mer info om klövverkare: www.svenskaklovvardsforeningen.se 
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Kontrollresultat 2017/2018 
 

        Kg   %  Kg  %  Kg  Ant   Kg  

Namn        ECM   prot  prot  fett  fett  kor  mjölk  

TOMMY SALOMONSSON    13 352  3,5  454  4,2  544  39,8  12 885 

THOMAS NILSSON     12 686  3,5  423  4,4  526  130,5  12 026 

BOLLERUPS LANTBRUKSINSTITUTET  12 230  3,3  413  4,0  489  127,2  12 336 

ROSDALA HANDELSBOLAG   12 169  3,2  400  3,8  486  943,2  12 635 

LENNART NILSSON LANTBRUK AB  12 126  3,4  417  3,8  477  42,7  12 401 

ANDREAS NILSSON     12 112  3,3  409  3,9  483  145,8  12 281 

DAHA GUMMARP AB     12 071  3,5  402  4,3  500  190,7  11 526 

INGEMAR KARLSSON     12 069  3,6  411  4,3  494  82,4  11 535 

OLSTORP LANTBRUKS AB    11 943  3,4  420  3,8  462  131,6  12 293 

EBBARÖDS LANTBRUK AB    11 936  3,5  419  4,0  470  127,9  11 880 

SKURUP JORDBRUKS AB    11 927  3,3  400  3,9  476  113,8  12 156 

VANKIVA GÅRD AB     11 897  3,5  381  4,7  511  303,5  10 893 

IVAR O KERSTIN BENGTSSON   11 759  3,5  410  4,0  468  238,0  11 575 

BENGT O JEANETTE SJÖLAND   11 677  3,4  394  4,0  469  165,0  11 687 

ANNA HOLMER       11 599  3,4  397  4,0  464  43,0  11 555 

J OCH J LANTBRUKS HB    11 561  3,4  401  3,8  451  119,0  11 896 

NYGÅRDS LANTBRUK HB    11 431  3,3  379  4,1  466  220,5  11 328 

LEIF ANDERSSON     11 402  3,6  395  4,2  462  99,8  10 882 

BENGT VENDEL      11 374  3,4  391  4,0  452  98,9  11 403 

HB BRÖDERNA MALMBERG   11 321  3,4  388  4,0  451  63,0  11 357 

KOMSTAGÅRDEN AB     11 291  3,3  391  3,7  439  377,6  11 727 

STEFAN LINDBERG     11 237  3,4  389  3,9  443  34,1  11 357 

PER EVE BENGTSSON     11 216  3,4  384  4,0  447  111,2  11 225 

KARLSRO LANTBRUK AB    11 199  3,4  385  3,8  439  265,8  11 495 

URBAN ANDERSSON     11 180  3,4  383  3,9  444  116,1  11 275 

ÄNGAGÅRDEN LANTBRUK AB   11 137  3,6  397  4,0  439  376,5  10 892 

ANSA JORDBRUKS AB     11 131  3,7  390  4,3  451  49,6  10 486 

MATS ERIK NILSSON      11 126  3,4  378  4,0  444  47,9  11 161 

NILS-ARNE PERSSON      11 119  3,3  374  3,9  443  89,6  11 309 

BENGT NILSSON      11 074  3,4  375  4,0  445  141,2  10 999 
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        Kg   %  Kg  %  Kg  Ant   Kg  
Namn        ECM   prot  prot  fett  fett  kor  mjölk  

MATS ANDERSSON     11 066  3,5  373  4,3  455  34,9  10 608 

TORD O RENEÉ PERSSON    11 060  3,4  376  4,1  445  127,4  10 967 

GÖTE NILSSON       11 047  3,4  382  3,9  436  121,4  11 146 

HUSKAB ÖNNESTADS GYMN   11 047  3,5  364  4,4  461  70,7  10 506 

RAFAL KALINOWSKI     11 040  3,4  371  4,1  446  79,3  10 977 

LÖNSHULT GÅRD AB     11 007  3,5  372  4,3  452  210,8  10 530 

HANS GUSTAVSSON     10 989  3,4  375  4,0  439  75,0  11 003 

ESKIL  O OLA CARLSSON    10 963  3,7  382  4,3  444  120,5  10 389 

FREDRIK JOHANSSON    10 890  3,4  361  4,1  445  106,8  10 723 

SVANTE RALSGÅRD     10 857  3,5  357  4,4  455  129,6  10 245 

MAGNUS LARSSON     10 841  3,7  371  4,5  451  80,6   9 946 

VÄSTRABY EGENDOM I KATTARP AB  10 840  3,5  373  4,0  433  456,0  10 731 

JIMA LANTBRUK AB     10 800  3,4  364  4,1  436  142,7  10 718 

BK MJÖLK AB      10 768  3,7  381  4,2  430  120,0  10 351 

SVEN ARNE NILSSON      10 764  3,5  380  4,0  423  29,4  10 703 

LUNDGRENS NYÅKRA AB    10 752  3,5  369  4,1  431  105,5  10 615 

SVEN HANSSON      10 746  3,5  380  3,8  418  172,3  10 917 

SVALÖVS KOMMUN     10 725  3,4  361  4,1  434  67,2  10 616 

THOMAS DAHLBERG     10 683  3,5  364  4,2  433  59,7  10 402 

SANDER DIJKSTRA     10 681  3,3  367  3,7  413  144,6  11 245 

ALVAR  O CARINA SONESSON   10 674  3,3  353  4,1  435  126,7  10 586 

LAVESON BRÖDERNA AB    10 648  3,4  358  4,1  432  147,1  10 479 

ANDERS LARSSON     10 641  3,6  370  4,1  425  79,1  10 398 

LEIF BERTILSSON     10 607  3,5  378  3,9  413  75,9  10 647 

KÄRRDALA HB      10 597  3,3  359  3,8  417  149,4  10 998 

JOHAN HENRIKSSON      10 585  3,5  374  3,9  414  116,0  10 640 

THUVE YNGVESSON      10 520  3,3  354  3,9  420  240,9  10 689 

INGEMAR JOHANSSON    10 482  3,3  342  4,2  433  128,6  10 256 

OSKAR CARLSSON     10 476  3,5  350  4,3  431  33,9  10 089 

BERTIL NILSSON     10 465  3,5  358  4,1  422  69,2  10 230 

ASKLIDEN AB      10 457  3,6  372  3,9  409  292,4  10 430 
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        Kg   %  Kg  %  Kg  Ant   Kg  

Namn        ECM   prot  prot  fett  fett  kor  mjölk  

KENNETH ANDERSSON     10 453  3,5  345  4,5  439  46,6    9 794 

PER-ÅKE JÖNSSON     10 426  3,4  350  4,1  421  173,7  10 371 

AMALIENLUND  LANTBRUKS AB   10 415  3,4  355  4,1  419  161,1  10 296 

BENGT NILSSON     10 411  3,4  359  3,9  412  38,1  10 460 

BJÄRSGÅRDS LANTBRUKS AB   10 385  3,4  355  4,0  416  621,2  10 308 

CHRISTIAN NILSSON      10 369  3,4  336  4,5  438  68,2    9 757 

MIKLAGÅRDENS AB     10 359  3,4  355  4,0  413  143,4  10 338 

ANDERS KNUTSSON     10 334  3,6  362  4,1  413  249,4  10 030 

OLA LINDVALL       10 258  3,5  349  4,1  415  229,4  10 029 

ARNE NILSSON       10 234  3,6  368  4,0  400  26,2  10 080 

EMIL HENRYSSON     10 206  3,4  346  4,0  407  77,6  10 303 

ANDERS TUVESSON     10 180  3,7  343  4,6  427  71,7    9 332 

SOLKÄLLANS LANTBRUK    10 148  3,4  351  3,9  402  175,9  10 183 

HÅKAN HENRIKSSON    10 148  3,5  335  4,5  425  37,1    9 540 

ANDERS LINDÉN     10 119  3,5  349  4,0  402  215,1  10 101 

GR LANTBRUK AB     10 118  3,5  354  4,0  402  58,3    9 975 

EVA MANFREDSSON ENGSTRÖM  10 116  3,7  335  4,8  434  48,3    8 953 

CHRISTEL NILSSON     10 108  3,6  350  4,1  406  190,5    9 813 

RUBENSSONS JORDBRUKS AB   10 102  3,4  353  3,9  395  28,3  10 237 

MARINUS NIJKAMP     10 093  3,4  327  4,4  424  102,7    9 633 

INGEGERD HOVÉN     10 092  3,9  355  4,6  418  15,4    9 055 

NIKLAS RING      10 061  3,5  353  3,9  393  138,5  10 182 

JENS JOELSSON      10 049  3,5  341  4,2  410  172,2    9 682 

AB NILSSONS KOR O JORD    10 040  3,5  347  4,0  399  182,4  10 005 

CARL HENRIK COLLIN    10 007  3,5  354  3,8  389  184,2  10 160 

GÖRAN JÖNSSON     10 005  3,3  343  3,8  391  50,2  10 343 

STÄNKELÖSA LANTBRUK AB    9 996   3,5  343  4,0  400  147,1    9 895 

MATS JOHANSSON      9 979   3,4  339  4,0  401  85,9    9 908 

MATS NILSSON       9 975   3,7  350  4,2  403  56,5    9 483 

ANDERS LINDHOLM      9 967   3,5  363  3,6  373  49,2  10 503 

WANÅS GODS AB      9 875   3,5  334  4,3  405  384,4    9 475 
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Kor som funnits i kokontrollen under kontrollår 2018 som 
producerat minst 100 000 kg/ECM under sin livstid 
 
(Prisutdelning på kretsmötena.) 
 
Namn ägaren    Öron- Kg  Fader /Morfar  

       nr ECM   

ROSDALA HANDELSBOLAG  1 896 112 723 RAMOS/ Egen tjur 

RAMSHILL HOLSTEIN   3 843 111 165 DEVON/ FORD 

SJÖLAND BENGT OCH JEANETTE    895 109 983 DRAKE/ LYSTER  

RAMSHILL HOLSTEIN   8 581 109 630 SKYLON/ JOBSTER 

ROSDALA HANDELSBOLAG  1 916 108 921 VAR ELVIS/ EKERÖD 

ROSDALA HANDELSBOLAG  1 983 108 555 BILLION/ PUCK 

NJ FARM AB        634 107 339 TITANIC/ GIGH 

ROSDALA HANDELSBOLAG  1 836 107 106 DARLING/ SABRE 

WAHLQVIST STIG       371 105 789 MASSIC E/ BIGGLES 

RAMSHILL HOLSTEIN      429 105 745 WILDMAN/ ROY 

NILSSON SVEN ARNE      724 105 645 FORD/ ARPAGONE 

VÄSTRABY EGENDOM AB  1 767 104 528 LIGÖ/ SKYWALKER 

ROSDALA HANDELSBOLAG  2 065 103 223 FORD/ MANAT 

SVALÖVS KOMMUN      520 102 928 CALANO/ VAR ELVIS 

KALINOWSKI RAFAL      733 102 813 BRITT/ O-MAN 

ANSA JORDBRUKS AB      616 101 953 MASSIC E/ Okänd 

SJÖLAND BENGT OCH JEANETTE    945 101 892 BAXTER/ ROY 

VÄSTRABY EGENDOM AB     150 101 849 KERNY/ ZIDANE 

KÄRRDALA HB    1 853 101 270 ZESTY/ SUEDE 

ROSDALA HANDELSBOLAG  2 127 100 691 RAMOS/ V EXCES 

ROSDALA HANDELSBOLAG  2 012 100 506 BILLION/ O-MAN 

ROSDALA HANDELSBOLAG  1 963 100 064 FORD/ MER-ET 

 

 

 

 

 

 

 
 

Kor som även fanns med under kontrollår 2017 och som fort-
farande producerar minst 100 000 kg/ECM 
 
(Man kan bara få ett pris per ko) 
 

Namn ägaren    Öron- Kg  Fader /Morfar  

       nr ECM   

NILSSON BENGT       604 143 189 MTOTO/ RUDOLPH 

RAMSHILL HOLSTEIN      987 137 733 CHAMPION/ WIN 

         CHESTER 

SKURUP JORDBRUKS AB        56 129 265 ZENITH/ FRITZ 

SJÖLAND BENGT OCH JEANETTE    620 128 227 ROY/ RYNGÖ 

DAHA GUMMARP AB      898 121 279 V EXCES/ PUCK 

NILSSON CHRISTIAN   1 435 120 411 Okänd/ MELBURN 

SJÖLAND BENGT OCH JEANETTE    661 119 694 THRONE/ KEMVIEW 

SJÖLAND BENGT OCH JEANETTE 1 828 119 181 LYSTER/ GIBSON 

RAMSHILL HOLSTEIN        39 117 901 JEFFERSON/ MORTY 

HANSSON SVEN       874 117 475 ROCKY/ PATMAN 

RAMSHILL HOLSTEIN      614 116 540 MERCHANT/ JUROR 

VÄSTRABY EGENDOM AB  2 071 114 459 FORD/ MERCHANT 

HB BRÖDERNA MALMBERG     728 113 334 RAMOS/ PATRON 

SVENSSON SIMON      615 112 830 RUMBA/ BOJER 

VÄSTRABY EGENDOM AB  1 633 112 149 L-TOTO/ HÅGE 

GUSTAVSSON MAGDALENA     425 111 843 GOLDWYN/ ALFON 

SONESSON ALVAR OCH CARINA    866 111 826 RAMOS/ V ELO 

NILSSON BENGT       837 111 101 MASSIC E/ STRAND-

         SKOGEN 

LÖNSHULT GÅRD AB   1 652 110 507 WIZARD/ ROY 

SONESSON ALVAR OCH CARINA    803 109 063 ENGARD/ PROVANC 

VÄSTRABY EGENDOM AB  2 031 109 030 LEXIKON/ SABRE 

VÄSTRABY EGENDOM AB  1 919 109 023 LEXIKON/ ATREIUS 

VÄSTRABY EGENDOM AB  1 952 108 369 ROBBAN/ BOSS 

SJÖLAND BENGT OCH JEANETTE    868 107 641 ROY/ LYSTER 

JOELSSON HANS-OLA   1 132 105 089 SHOTTLE/ THRONE 

NILSSON BENGT       831 104 507 SKYLON/ MAGIC 

ÄNGAGÅRDEN LANTBRUK AB 1 682 104 349 FORD/ VAR ELVIS 

NILSSON GÖTE    1 005 103 818 BASIC-ET/ ADAM 

KARLSRO LANTBRUK AB  1 324 101 525 Okänd/ LEE 
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Medeltal inkalvningsålder, fruktsamhet efter besättningens avkastningsnivå  
 
 

Förening 1 kontrollår 2018. Endast helårsbesättningar ingår 
 

        Antal  Proc               Procent behandlade med:  Proc utg pga 

Besmedeltal   Antal Medelko Inkalvn Kalvning Kalvning  Kalvning      ins/bet per behandl             Livmod  Brunst        nedsatt 

ECM kg  besättn  antal ålder mån 1:a ins dgr   sen ins dgr  intervall hondjur  hondjur  Cyst  inflam stim   fruktsamhet 

 

SRB 

           - 7 499  9 36,8 29,8 100 219 15,8 3,24     5,13 

  7 500 - 8 499  9 19,2 31,8 97 134 13,1 1,74 3,85   3,85 6,38 

  8 500 - 9 499  20 18,8 30,9 110 139 13,9 1,54 0,36  0,36  4,53 

  9 500-10 499  37 17,0 28,9 89 121 13,3 1,69 4,32 0,70 0,84 3,06 8,60 

10 500-11 499  16 6,8 25,6 92 129 13,0 1,93 3,39  0,85 2,54 9,25 

11 500-  9 26,8 26,2 70 98 12,4 1,73 2,87 0,64 0,96 1,27 2,07 

Totalt  100 18,6 29,0 92 135 13,5 1,90 2,81 0,38 0,59 1,94 6,14 

             

SLB             

           - 7 499 16 45,2 29,8 97 138 13,9 1,80 2,59 0,40 0,40 1,99 6,37 

  7 500 - 8 499  18 98,6 28,8 90 127 13,5 1,80 10,94 1,61 1,07 9,33 4,51 

  8 500 - 9 499  38 81,4 28,1 105 147 14,3 1,71 1,54 0,79 0,14 0,64 6,69 

  9 500-10 499  57 101,7 26,9 91 131 13,6 1,83 5,49 0,71 1,02 4,25 6,87 

10 500-11 499  42 139,3 25,9 91 132 13,5 1,87 7,66 1,26 1,08 5,70 4,98 

11 500-  16 166,2 25,1 82 116 12,9 1,83 4,39 1,13 1,13 2,48 5,68 

Totalt  187 106,5 26,8 92 131 13,6 1,82 5,85 1,03 0,93 4,31 5,90 
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Veterinärgruppen 
 

 

Det gångna året har vi varit tre veterinärer som har arbetat, men nu är vi åter fyra veterinärer 

eftersom Eva är tillbaka från sin föräldraledighet. Eva kommer att ägna en del av sin tid åt 

embryospolning, som hon utbildade sig inom innan föräldraledigheten. Agneta fortsätter att 

arbeta deltid hos oss, vilket vi är glada för. 

 

Vi arbetar, som tidigare, framför allt med planerade besättningsbesök där vi inriktar oss på 

att arbeta förebyggande för en god djurhälsa men naturligtvis också behandlar eventuella 

sjuka djur. Att arbeta för en bra fruktsamhet i era besättningar är en viktig del av vårt arbete 

och dessutom dräktighetsundersöker, avhornar och kastrerar vi, allt efter vilka önskemål och 

behov som finns på gården. ViLA (Villkorad Läkemedelsanvändning) som innebär att man 

kan få ha vissa mediciner hemma och behandla vissa sjukdomar hos sina djur utan att till-

kalla veterinär i varje enskilt fall, fortsätter som tidigare och vi tycker vi har fått in bra rutiner 

på de gårdar som valt detta arbetssätt. Vi hade i höstas en ViLA-utbildningskurs för lantbru-

kare och anställda, ett krav för att få ha ViLA på gården, och vi har möjlighet att ordna nya 

kurser när intresse finns. Egenseminkurser har vi haft vår och höst sedan många år tillbaka 

och så länge vi får in intresseanmälningar fortsätter vi att anordna kurser. 

 

Smittsäkrad besättning, programmet som har ersatt salmonellaprogrammet, rullar på och 

många är med i programmet. Till er som är med skickar Växa ut påminnelse när det är dags 

för ny egeninventering (steg 1) och nytt veterinärbesök (steg 2). Om man är osäker på vad 

som ska göras, vill ansluta sig eller boka ett återbesök är det bara att kontakta någon av oss 

veterinärer, så hjälper vi till. Tänk också på att om ni är med i smittsäkrad besättning och ska 

bygga något som kräver förprövning, behövs ett smittskyddssamråd med veterinär. Då tittar 

vi på ritningarna ur smittskyddssynpunkt och diskuterar lösningar, allt för att få ett så väl 

genomtänkt stall som möjligt.  

 

När det gäller smittskydd finns även SÄL (Säker Livdjurshandel), ett abonnemang för mjölk-

besättningar med automatisk tankmjölksprovtagning fyra gånger om året. Då analyseras för 

salmonella, för streptokockus agalactiae (en smittsam juverbakterie) och för mycoplasma 

(smittsam juver-och luftvägsbakterie).  

Att snabbt upptäcka en eventuell smitta i besättningen kan ha stor betydelse för att  

minska kostnader och produktionsbortfall. 

 

Cecilia Danielsson, ansvarig för veterinärgruppen och Marete Hansen, chefveterinär 

Uniform AGRI 
 

 

Uniform Agri är ett hårdvaruoberoende gårdssystem vilket innebär att man inte nödvändigt-

vis behöver någon hårdvara ansluten. Det finns möjlighet att ansluta de flesta gårdssyste-

men, aktivitetsmätare, vågar etc. Uppföljningsmöjligheterna för samtliga besättningstyper är 

mycket bra och här finns många rapporter med nyckeltal kopplade till lönsamhet. Det finns 

också en APP tillgänglig där man via sin telefon direkt kan registrera händelser som kalv-

ningar, sinläggningar, avvänjningar, vikter etc. 

 

Uniform AGRI Mjölk: Under året som gått har vi lagt mycket resurser på att 
översätta programmet till Svenska. Vi har även lyckats förhandla ner licens-
kostnaderna och gjort flera programförbättringar. Uniform AGRI passerade 
även 10 000 installationer under året och växer konstant. Detta är en bra grund 
för oss och innebär att Uniform Agri har möjlighet att implementera fler 
funktioner och fortsätta den fortsatta utvecklingen av mjukvaran inför framtiden. 
 
Uniform AGRI Kött: Vi är nu väldigt stolta att vi nu lanserat ett av de första gårdssystemen 
avsedda för Nötköttsproducenter. Utmaningarna har varit många och enbart översättnings-
delen innehöll mer än 20 000 rader med text som skulle översättas till Svenska. Även frågan 
om vilka funktioner som ska prioriteras i första versionen har varit viktig. Under oktober 
2018 hade vi en första version klar som vi känner är en bra grund att bygga vidare på. 
Härstamning i flera generationer har vi med oss redan från start beroende på om man är 
med i KAP/Härstamningskontrollen! Vi har utarbetat ett system med Uniform Agri där vi 
framöver kommer arbeta med eventuella buggrättningar och implementering av ytterligare 
nya funktioner. Vi ser fram emot konstruktiv feedback från våra användare för ytterligare 
förbättringar. 
 

Christoffer Isenstråle Chef IT & Affärsutveckling – Vice VD 
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Avelsåret 2018 
 

Detta år har på ett vis varit annorlunda, vilket jag ser som mycket positivt. Möjligheten att 

lära sig och få chansen att utvecklas tillsammans med många andra har för mig varit mycket 

inspirerande. 
 

Varför gör vi det vi gör, jo det är för er skull. John Cook sa det väldigt väl; ”Vi säljer mer än 

doser, vi ger er möjligheten och chansen att bygga hela kon och bli lönsamma”. Att förstå sig 

på avel är en sak men att se helheten är mycket roligare. Bli nyfikna på hur saker och ting 

hänger ihop, varför blir kon sjuk eller varför växer inte kalvarna tillräckligt. Det gör mig både 

glad och stolt att många kollegor deltog under tillfällena som gavs, jag hoppas de delar med 

sig eller att ni ger de lite utmanande frågor i vad ert företag kan göra annorlunda och i och 

med det bli mer lönsamma. 
 

Nya tjurar och många önskemål skapar andra utmaningar men tack vare att vi har en god 

relation med de tre företagen vi köper doser av känner vi att det ger oss fler möjligheter att 

hitta det som ni söker. Under året har vi haft träffar med Viking Genetics, World Wide Sires 

och Intermizoo, för att hitta nya tjurar och följa upp vad vi ser ute hos er. Jag tillsammans 

med mitt avelgäng försöker hela tiden se framåt och diskutera behovet som finns på de olika 

gårdarna för att få hem rätt tjurar till lagret.  
 

ELMIA en riktigt bra och trevlig utställning med riktigt bra resultat för många av skånes 

deltagare och mässan i år var mycket bättre när även ni var på plats. Det är mer harmoni när 

både köttdjur och mjölkdjuren är på plats, då vi har nytta av varandra när det kommer t.ex. 

till att dra publik och besökare. 

Många av första platserna gick till skånska lantbrukare och vi är otroligt glada för er skull. Ska 

vi sedan på denna avels sida säga något mer; att en ko efter ATWOOD tog hem Grand 

Champion är även det riktigt skoj. Ägare EH Holstein men uppfödd hos Bra Ko. 

 

Avelsfolket tackar er för ett annorlunda men trevlig år och ser framemot de kommande ut-

maningarna vi har tillsammans. 

 

 
Linn Gullberg, avelsansvarig 
 
 
 
 
 

Statistik, 10 topptjurarna Holstein i Skåne 2017-18 
Holstein 

Namn  Antal  Företag 

Axel  2 890  World Wide Sires 

VH Stan 1 830  Viking Genetics 

Panamero 1 582  Intermizoo 

Lavon  1 511  World Wide Sires 

Magictouch 1 296  World Wide Sires 

Modesto 1 244  World Wide Sires 

Frazzled 1 185  World Wide Sires 

VH Grejs 1 081  Viking Genetics 

Brewmaster 1 078  World Wide Sires 

VH Python 1 027  Viking Genetics 

 
 

 

5 topptjurarna SRB I Skåne 2017-18 
SRB 

Namn  Antal     Företag 

VR Herbert  740     Viking Genetics 

VR Abraham 618     Viking Genetics 

VR Lorenzo  545     Viking Genetics 

VR Ultra  498     Viking Genetics 

VR Toffee  331     Viking Genetics 
 

 
 

 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

Axel 

VR Herbert 

John Cook och Linn Gullberg 
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Framtidsgruppen i USA 
 

Skånemejerier Ek. För och Skånesemin tog beslutet att ge medlemmar möjligheten 

att åka till USA. Ett mycket bra beslut! Syftet med resan är att få se något annat och 

samtidigt lära sig mer i vad management innebär. Föreningarna vill satsa på framti-

den, då de tror på denna näring. 

 

Vi var elva glada men kanske något nervösa personer som träffades i Köpenhamn 

för att bege sig till andra sidan. Chicago var första anhalten och sedan fortsatte vi till 

USA mjölkstat Wisconsin. Upplägget på resan började med en dag teori och däref-

ter följde många gårdsbesök för att få möjlighet att koppla det vi lärt oss med verk-

ligheten. Många olika gårdar och alla gjorde på sitt vis, vilket gav gruppen möjlighet-

en att se olika lösningar och kanske se något som skulle kunna passa där hemma. 

Det var olika typer av byggnader, utgödslingslösningar, kalvskötsel och hur man 

hanterar rutiner och sin personal.  

 

Att se och lära sig är den ”lättare” delen, att sedan ta det med sig hem och få idéerna 

implementerade, det är då var och ens kunskap verkligen prövas. Förklara för andra, 

cheferna och personalen varför en förändring behöver göras och vilka resultat det 

faktiskt kan ge, den biten kan vara ett hinder. Lindell Whitelock som var vår mentor 

under dagarna sa ” När ni kommer hem, gör tre förbättringar och den första ska kunna genom-

föras utan en extra kostnad”. Han hjälpte verkligen den som ville ha hjälp med att hitta 

eller se lösningar som kunde tas med hem och testas. I somras följdes sedan USA 

resan upp och deltagarna fick åter igen en möjlighet att söka utmaningar och visa 

Lindell vad de lärt sig hemma på sina gårdar. Detta var dagar som jag tror att många 

håller med om att de var guld värda! 

 

Nästa resa med en något mindre gäng på tre personer åkte till Washington längst 

upp i nordvästra USA. Grunderna under dessa dagar innefattade samma budskap 

som den föregående resan, men det var mer intensivt eftersom att varje teoridel 

kopplades med praktisk genomgång. I helhet ett annorlunda koncept, då vi bodde i 

ett hus tillsammans med övriga kursdeltagare från Italien. Vi insåg verkligen här för-

delen med att kunna engelska språket, det gav oss mycket mer då diskussioner lät-

tare kunde hållas med de olika ledarna och folket på gårdarna. 

 

 
Gårdarna var i snitt på minst 5 000 kor och det torra klimatet gjorde att det fanns 

minimalt med byggnader, MEN management och dagliga rutiner behövs ändå. 
 

För att sammanfatta det vi under året försökt att inspirera er med när det gäller ma-

nagement är att vi alla måste se helheten i hur ni ökar lönsamheten i era företag. 

Förståelsen för att vissa saker bör göras annorlunda för att ge ett annat utfall. Behö-

ver småkalvar en foderhäck full med hö? NEJ! Vi måste erbjuda grovfoder men att 

förstå hur mycket de verkligen behöver och sedan ge överskottet till andra djurgrup-

per där det gör mer nytta. Att förstå skillnaden och sedan att göra skillnad är olika 

saker, valet är ert och vi vill hjälpa till att hitta nya förbättringsmöjligheter. Nu siktar 

vi på att ordna fler tillfällen för er att få möjligheten att lära er mer om just manage-

ment, ta nu chansen!  
 

Linn Gullberg, avelsansvarig 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Framtidsgruppen i Wisconsin, USA 
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Prisutdelning vid 2018 års stämma 
 
Pris—bästa individavel 

Detta pris tilldelas den besättning i Skåne som har fått en hög individavelsbedömning under 

året. Detta pris kan man bara bli tilldelad en gång. 

I år var det Ängagårdens Lantbruk AB 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

Nytt för i år är ”Årets HIT uppfödare”.  

Priset för bästa förbättrare kg ECM är utbytt mot pris till kor med avkastning över 100 000 

kg/ECM. Det blev 58 kor och pris för dessa delades ut på kretsmötena. För de fyra kor som 

var bäst i kretsen, en i varje krets, utdelades ytterligare ett pris på stämman. Ett stort grattis  

till alla! 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

Pristagare på stämman: från vänster Conny Fagerström, Rune Birgersson, Anders Ingemansson, Kristian 
Andersson, Håkan Bengtsson, Mats Roos, Kerstin Ingvarsson och Niklas Ingvarsson. 

 
 

 
 

Uppvaktning 
Cilla Belander uppvaktades med smycken efter 25 års lång och trogen tjänst på Skånesemin. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Avtackning 

Christina Lundgren och Moniqa Svensson avtackades efter många år som personalrepresen-

tanter i Skånesemins styrelse. Moniqa kunde tyvärr inte komma till stämman (lilla bilden).  

 

 
 

 

 

Martin Olsson delade ut ett 
smycke till Cilla Belander  

Lars Olsson avtackade Christina Lundgren 

Ängagårdens Lantbruk AB 
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Rådgivningsgruppen 
 
 

I en mjölk- och nötköttsbransch som styrs av världsmarknadspris och som i och 

med detta konkurrerar mer och mer med resten av världens livsmedelsproduktion 

blir det otroligt viktigt att hänga med i utvecklingen och att hela tiden bli bättre. 

Som produktionsrådgivare vill vi kunna ge mjölk- och nötköttsproducenterna de 

bästa nycklarna till framgång. Vi har därför lagt stort fokus 2018 på att sätta oss in i 

vilka nyckeltal man tittar på i de världsledande mjölk- och nötköttsländerna och 

vilka verktyg man använder för att få fram dessa. Denna nya kunskap kombinerar vi 

med den erfarenhet vi har idag och använder allt detta som grund till vårt kom-

mande rådgivningskoncept -TopCow Advisor. Ni kommer få höra mycket om 

TopCow Advisor under det kommande året.  

 

I och med Skånesemins IT-projekt - där basen utgörs av att vi ska hämta informat-

ion från gårdens managementsystem - har vi i rådgivargruppen också arbetat en hel 

del med Uniform-Agri. Uniform-Agri är ett mjukvarosystem som vi erbjuder de 

lantbrukare som inte har något system idag att köpa.  Det finns många mervärden 

med Uniform-Agri såsom lätt användning, bra rapporter, sammanlänkning av olika 

mjukvaror, möjlighet att använda som app i telefonen m.m.  

 

Vi har under 2018 nyanställt tre nya produktionsrådgivare till vår rådgivningsgrupp 

som nu utgörs av 6 personer, Cissi Bjerström, Ingela Lindskog, Jannike Andersson 

samt Johanna Bengtsson, Anni Frick och Louise Ingemansson.  Nedan kommer en 

liten presentation av de nya rådgivarna. 

 

Johanna Bengtsson, är uppvuxen på en gård med mjölkproduktion, smågrisprodukt-

ion och växtodling utanför Varberg i Halland. Hon är utbildad lantmästare med 

kandidat inom byggnadsteknik. Johanna har ett stort intresse för kor och tror på en 

framtid för svensk mjölkproduktion. Hon gillar utmaningar och vill hela tiden se ett 

resultat av det som hon gjort.  

 

 

 
 

 

Anni Frick, är född och uppvuxen på en mindre gård i Lillehem, söder om Kristian-

stad. Anni har arbetat på mjölkgård och är sedan utbildad lantmästare med kandidat 

inom ekonomi. Annis mål är att kunna hitta det bästa hos varje företag och moti-

vera dem till att bli framgångsrika och få en hållbar livsstil. 

 

Louise Ingemansson är född och uppvuxen på en gård utanför Hörby som driver 

avelsbesättning av rasen Limousin och har även en del växtodling för avsalu.  Lou-

ise har arbetat på olika gårdar som djurskötare, både med mjölkkor, får och kött-

djur. Hon har också varit i USA och arbetat med köttdjur och växtodling. Louise är 

utbildad lantmästare. Louise är en glad, positiv och driven person som tycker det är 

roligt att lära sig nya saker. 

 

Vi ser nu fram emot att träffa alla lantbrukare under det kommande året och att få 

presentera våra nyheter. 

 

Jannike Andersson, Rådgivnings chef.  

 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

    Johanna Bengtsson   Anni Frick   Louise Ingemansson 
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ÅRSREDOVISNING 
 

Förvaltningsberättelse 
org nr 742000-2029 
 
 
Styrelsen och verkställande direktören för Skånesemin ek för 
får härmed avge följande redovisning för förvaltningen under 
tiden 1 sep 2017 – 31 aug 2018. Strukturförändringarna med 
fler kor per besättning och färre besättningar fortsätter. 
 
Avel 
Vår försäljning av antal doser har minskat under året med 
3,9% vilket kan jämföras med en minskning på 7,1% föregå-
ende år. Minskningen kan förklaras med färre mjölkgårdar 
men har i viss mån kompenserats av något högre försäljning 
till andra medlemmar i förhållande till föregående år. 
 
Service 
Under året har både antalet assistentsemineringar och egen-
semineringar minskat med totalt 3,3%. Motsvarande siffra för 
föregående räkenskapsår var en minskning med 3,9%. 
 
Rådgivning / Veterinär 
Under räkenskapsåret har vi anställt tre nya rådgivare framför 
allt beroende på de nya rådgivningstjänster vi kommer att 
introducera under 2019. Att vi nu säljer gårdssystem från 
Uniform-Agri till våra medlemmar ökar också behovet av 
kompetens inom rådgivning. 
 
Kap 
På Skånesemin har vi hög kompetens inom området KAP/
köttdjur vilket innebär att detta område är fortsatt stabilt både 
vad gäller omsättning och resultat. 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
IT 
Under året har utvecklingen av nytt IT system fortsatt. För 
detta IT projekt har vi sökt och beviljats drygt 5,1 Mkr i EIP 
stöd (stöd för innovationsprojekt inom Europeiska jord-
bruksfonden för landsbygdsutveckling). Totala kostnaderna 
för IT projektet belastar årets resultat med 5,7 Mkr. Stödet 
som erhållits från Jordbruksverket delas med Rådgivarna i 
Sjuhärad och kommer att redovisas först nästa räkenskapsår i 
samband med att stödet betalas ut. 
 
Personaldag 
Årets personaldag blev en tur till Helsingborg med besök på 
Fredriksdals trädgård och Tropikariet. 
 
Fastighet 
Skånesemin har under året sålt den avstyckade gård som tidi-
gare hört till Svinsemin. Reavinsten blev 1,9 Mkr. 
 
Prisförändringar 
Till räkenskapsåret 2017/18 justerades tim- och besöks-
avgifterna som kompensation för kostnadsökningar.  
 
Medlemmar  
Antal aktiva medlemmar uppgick vid årets början till 870 st 
och vid dess slut till 830 st.  
 
Väsentliga händelser efter årets slut 
Efter räkenskapsårets slut har inte inträffat några väsentliga 
händelser. Som tidigare nämnts kommer det innovationsstöd 
(EIP stöd) som beslutats av Jordbruksverket 2018-06-08 på-
verka resultatet först kommande räkenskapsår i samband med 
att stödet utbetalas. 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
Sammanträden 
Styrelsen har under året hållit sex stycken protokollförda sam-
manträden. Våra kretsmöten hölls i början av januari 2018 
och uppslutningen var god. På årets stämma ett föredrag av 
Ola Göransson, Röls gård, med rubriken” Reflektioner över 
livet som företagare”. Stämman hölls 2018-02-08 på Bjärsjö-
lagårds slott.  
 
Förändring eget kapital (kr) 2017/18 2016/17 
Insatskapital 
Vid årets början   6 725 637 6 961 702 
Inbetalt       217 185    162 105 
Utbetalt      -296 310  -398 170 
Summa    6 646 512 6 725 637 
 
Reservfond 
Vid årets början   5 936 181 5 917 701 
Från insatskonto          - 120     18 480 
Summa    5 936 061 5 936 181 
 
Fritt eget kapital 
Balanserade vinstmedel  7 480 672 2 508 013 
Årets resultat             -2 241 285 4 972 659 
Summa    5 239 387 7 480 672 
 
 
Förslag till resultatdisposition 
Till föreningsstämmans förfogande står 
Balanserade vinstmedel     7 480 672 kr 
Redovisat årsresultat          -2 241 285 kr 
                                        5 239 387 kr 
 
Styrelsen föreslår stämman följande 
resultatdisposition.   
Till reservfonden                         0 kr 
Till balanserade vinstmedel    5 239 387 kr 
                             5 239 387 kr 
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Resultaträkning 
  2017/18 2016/17 

RÖRELSENS INTÄKTER    
 

Nettoomsättning Not 1 38 196 251       39 052 508  

Övriga rörelseintäkter Not 2     3 792 070         7 039  481 

Summa rörelsens intäkter  41 988 321       46 091 989 
 

RÖRELSENS KOSTNADER 
 

Råvaror och förnödenheter  -     13 612 930  -     14 941 781 

Övriga externa kostnader  -       9 457 410     -      5 650 632  

Personalkostnader Not 3 -     20 602 588     -     20 117 365  

Avskrivning av materiella anläggningstillgångar Not 4-5 -          672 617     -        564 164 

    

Summa rörelsens kostnader  -     44 345 545     -     41 273 942 

 

RÖRELSERESULTAT  -       2 357 224           4 818 047 

 

RESULTAT FRÅN FINANSIELLA POSTER    

 

Ränteintäkter och liknande resultatposter             116 385               154 686 

Räntekostnader och liknande resultatposter  -               446     -               74 

 

RESULTAT EFTER FINANSIELLA POSTER  -       2 241 285             4 972 659 
 

Bokslutsdispositioner                     -        -  
 

Skatt                     -                          -  
 

ÅRETS RESULTAT  -       2 241 285             4 972 659  

 

Balansräkning    

TILLGÅNGAR  2018-08-31 2017-08-31 

 

ANLÄGGNINGSTILLGÅNGAR    

Materiella anläggningstillgångar    

Byggnader och mark Not 4 1 166 643 1 252 099 

Inventarier Not 5 1 974 807 1 873 966 

  3 141 450 3 126 065 

Finansiella anläggningstillgångar    

Långfristiga värdepappersinnehav  13 103 13 103 

 

SUMMA ANLÄGGNINGSTILLGÅNGAR  3 154 553 3 139 168 
 

 

OMSÄTTNINGSTILLGÅNGAR    

Varulager  1 140 991 1 327 412 

  1 140 991 1 327 412 

Kortfristiga fordringar    

Kundfordringar  7 846 955 7 779 729 

Skattefordran  382 074 382 074 

Övriga fordringar  103 078 4 914 

Förutbetalda kostnader & upplupna intäkter  1 055 841 205 117 

  9 387 948 8 371 834 
 

Kassa och bank  10 270 133 13 292 747 
 

SUMMA OMSÄTTNINGSTILLGÅNGAR  20 799 072 22 991 993 

    

SUMMA TILLGÅNGAR  23 953 625 26 131 161 

 

EGET KAPITAL OCH SKULDER    

 

EGET KAPITAL    

Bundet eget kapital    

Insatskapital  6 646 512 6 725 637 

Reservfond  5 936 061 5 936 181 

  12 582 573 12 661 818 

Fritt eget kapital    

Balanserad vinst  7 480 672 2 508 013 

Årets resultat  -2 241 285 4 972 659 

  5 239 387 7 480 672 

 

SUMMA EGET KAPITAL  17 821 960 20 142 490 

 

KORTFRISTIGA SKULDER    

Leverantörsskulder  1 531 498 1 949 391 

Skatteskulder  0 0 

Övriga kortfristiga skulder Not 6 800 556 669 542 

Upplupna kostnader & förutbetalda intäkter Not 7 3 799 611 3 369 738 

  6 131 665 5 988 671 
 

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER  23 953 625 26 131 161 
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Noter med redovisningsprinciper och bokslutskommentarer 
Belopp i kr om inget annat anges 

 

 

TILLÄGGSUPPLYSNINGAR 

 

Redovisningsprinciper 

Årsredovisningen är upprättad i enlighet med årsredovisningslagen och BFNAR 

2016:10, Årsredovisning i mindre ekonomiska föreningar (K2). 

 

Tjänste- och entreprenaduppdrag 

Företagets intäkter från uppdrag på löpande räkning redovisas enligt huvudregeln. 

 

Anläggningstillgångar 

Materiella anläggningstillgångar avskrivs över den ekonomiska livslängden. Följande 

procentsatser tillämpas. 

 

Byggnadsinventarier  12% 

Datorer    20% 

Bilar     20% 

Kontorsmöbler   10% 

Kontorsmaskiner   20% 

Övriga inventarier   10 - 20% 

Byggnader    2 – 4% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

           2017/18   2016/17       

 

Not 1. NETTOOMSÄTTNING 

 

Service        18 572 446 18 800 848 

Djurhälsa/rådgivning        5 485 217   6 895 212 

Spermalab/avel        9 279 652   9 459 393 

Övrigt          4 858 936   3 897 055 

Summa       38 196 251 39 052 508 

 

Not 2. ÖVRIGA RÖRELSEINTÄKTER 

 

Reavinst fastighet        1 892 115  3 308 073 

Extra deb branschg kostn                   0  1 377 018 

Övrigt          1 899 955  2 354 390 

          3 792 070  7 039 481 

 

Not 3. MEDELANTAL ANSTÄLLDA 

   

Kvinnor                  25,0          25,0 

Män                     8,0            8,0 

Summa                 33,0          33,0 
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        2017/18 2016/17  

 

Not 4. BYGGNADER OCH MARK  

 

Byggnader 

Ing anskaffningsvärde     7 925 299 11 094 119 

Årets inköp                     0                0 

Anskaffningsv sålda fastigh     -  205 000  -3 168 820 

Utg anskaffningsvärde     7 720 299   7 925 299 

 

Ing avskrivningar enl plan      6 673 200  9 549 686 

Årets avskrivningar           67 096       75 296 

Ack avskr sålda fastigh.       -186 640 -2 951 782 

Utg avskrivningar enl plan      6 553 656  6 673 200 

Utg planenligt restvärde      1 166 643  1 252 099 

 

Markanläggningar 

Ing anskaffningsvärde       0     386 307 

Årets inköp         0     0 

Anskaffningsv sålda markanl       0    -386 307 

Utg anskaffningsvärde       0               0 

 

Ing avskrivningar enl plan       0    298 168 

Årets avskrivningar        0    0 

Ack avskr sålda markanl       0   -298 168 

Utg avskrivningar enl plan       0              0 

Utg planenligt restvärde       0              0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        2017/18 2016/17  

 

Not 5. INVENTARIER   

 

Ing anskaffningsvärde     11 358 330 11 627 181 

Årets inköp           706 362                0 

Anskaffningsv sålda/utr inv     -1 033 773    -268 851 

Utg anskaffningsvärde     11 030 919 11 358 330 

 

Ing avskrivningar enl plan      9 484 364   9 264 347 

Årets avskrivningar          605 521      488 868 

Ack avskr sålda/utr inv     -1 033 773     -268 851 

Utg avskrivningar enl plan       9 056 112   9 484 364 

Utg planenligt restvärde       1 974 807   1 873 966 

 

Not 6. ÖVRIGA KORTFRISTIGA SKULDER 

 

Mervärdesskatt          499 808    385 781 

Personalskatt           300 748    283 761 

Övrigt                      0              0 

Summa           800 556    669 542 

 

Not 7. UPPLUPNA KOSTNADER OCH   

FÖRUTBETALDA INTÄKTER 

 

Personalrelaterade kostn       2 200 765  2 088 204 

Övrigt          1 598 846  1 281 534 

Summa         3 799 611  3 369 738 
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5-årssammandrag 
 

    2018    2017    2016    2015    2014 
Ur resultaträkningen (kkr) 
Rörelseintäkter   41 988  46 092  42 350  46 077  44 352 
Avskrivningar        673       564      953    1 313    1 172 
Räntenetto        116       155      133       156       160 
Resultat efter finansiella poster  -2 241    4 973  -2 888     -737             -1 629 
 
Ur balansräkningen (kkr) 
Anläggningstillgångar    3 155    3 139    4 009    4 152               4 796 
Omsättningstillgångar  20 799  22 992  19 168  20 789  22 832 
Eget kapital   17 822  20 142  15 387  18 309  19 313 
Insatskapital     6 647    6 726    6 962    6 997               7 264 
Obeskattade reserver           0           0          0          0          0 
Kortfristiga skulder    6 132    5 989    7 789    6 632               8 315 
Balansomslutning  23 954  26 131  23 176  24 941  27 628 
 
Övriga uppgifter 
Antal medlemmar      830       870       916      970               1 039 
Antal grundavgifter ass.semin   7 846    9 299    9 867  11 095  11 806 
Antal grundavg. djurägarsemin  24 194  23 849  24 621  24 900  23 923 
Antal kor i mjölkboskapskontr. 23 784  24 334  26 143  27 639  29 239 
Antal kor i köttboskapskontr.   4 489    4 434    4 289    4 128    4 311 
Medeltal anställda         33         33        38         40         43 
Balanslikviditet %       339       384      246       313      275 
Soliditet %          74         77        66        73        70 
 
 
Hörby 2018-11-08 
Lars Olsson/ordf   Anders Lindén/v ordf 
Martin Olsson/VD  Per Persson   Martin Greiff 
Maria Ekberg Persson  Mats Palm   Anita Persson 
Ingrid Lassing   Johan Sandström 
 
Vår revisionsberättelse beträffande denna åsredovisning har avgivits 2018-11-08 
 
Bo Svensson    Sven Isaksson   Ingeman Persson 
     Aukt. revisor  
     Grant Thornton 

 

 
 

 

REVISIONSBERÄTTELSE 
Till föreningsstämman i Skånesemin ekonomisk förening. 

Org.nr 742000-2029. 
 

 

Rapport om årsredovisningen 
Uttalanden 
Vi har utfört en revision av årsredovisningen för Skånesemin Ek för för räkenskapsåret 2017-09-01 -- 
2018-08-31. 
Enligt vår uppfattning har årsredovisningen upprättats i enlighet med årsredovisningslagen och ger en i 
alla väsentliga avseenden rättvisande bild av föreningens finansiella ställning per den 31 augusti 2018 
och av dess finansiella resultat för året enligt årsredovisningslagen. Förvaltningsberättelsen är förenlig 
med årsredovisningens övriga delar. 
Vi tillstyrker därför att föreningsstämman fastställer resultaträkningen och balansräkningen. 
Grund för uttalanden 
Vi har utfört revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Revisorernas ansvar enligt denna sed beskrivs 
närmare i avsnitten "Den auktoriserade revisorns ansvar" samt "Den förtroendevalde revisorns ansvar". 
Vi är oberoende i förhållande till föreningen enligt god revisorssed i Sverige. Jag som auktoriserad revi-
sor har fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav. 
Vi anser att de revisionsbevis vi har inhämtat är tillräckliga och ändamålsenliga som grund för våra utta-
landen. 
Styrelsens och verkställande direktörens ansvar 
Det är styrelsen och verkställande direktören som har ansvaret för att årsredovisningen upprättas och 
att den ger en rättvisande bild enligt årsredovisningslagen. Styrelsen och verkställande direktören ansva-
rar även för den interna kontroll som de bedömer är nödvändig för att upprätta en årsredovisning som 
inte innehåller några väsentliga felaktigheter, vare sig dessa beror på oegentligheter eller på fel. 
Vid upprättandet av årsredovisningen ansvarar styrelsen och verkställande direktören för bedömningen 
av föreningens förmåga att fortsätta verksamheten. De upplyser, när så är tillämpligt, om förhållanden 
som kan påverka förmågan att fortsätta verksamheten och att använda antagandet om fortsatt drift. 
Antagandet om fortsatt drift tillämpas dock inte om beslut har fattats om att avveckla verksamheten. 
Den auktoriserade revisorns ansvar 
Jag har att utföra revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i 
Sverige. Mitt mål är att uppnå en rimlig grad av säkerhet om huruvida årsredovisningen som helhet inte 
innehåller några väsentliga felaktigheter, vare sig dessa beror på oegentligheter eller på fel. Rimlig säker-
het är en hög grad av säkerhet, men är ingen garanti för att en revision som utförs enligt ISA och god 
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptäcka en väsentlig felaktighet om en sådan finns. Felaktighet-
er kan uppstå på grund av oegentligheter eller fel och anses vara väsentliga om de enskilt eller tillsam-
mans rimligen kan förväntas påverka de ekonomiska beslut som användare fattar med grund i årsredo-
visningen. 
Som del av en revision enligt ISA använder jag professionellt omdöme och har en professionellt skep-
tisk inställning under hela revisionen. Dessutom: 
 

•  identifierar och bedömer jag riskerna för väsentliga felaktigheter i årsredovisningen, vare sig dessa 
beror på oegentligheter eller på fel, utformar och utför granskningsåtgärder bland annat utifrån dessa 
risker och inhämtar revisionsbevis som är tillräckliga och ändamålsenliga för att utgöra en grund för 
mina uttalanden. Risken för att inte upptäcka en väsentlig felaktighet till följd av oegentligheter är högre 
än för en väsentlig felaktighet som beror på fel, eftersom  
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oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, förfalskning, avsiktliga utelämnanden, felaktig inform-
ation eller åsidosättande av intern kontroll. 
•  skaffar jag mig en förståelse av den del av föreningens interna kontroll som har betydelse för min 
revision för att utforma granskningsåtgärder som är lämpliga med hänsyn till omständigheterna, men 
inte för att uttala mig om effektiviteten i den interna kontrollen. 
•  utvärderar jag lämpligheten i de redovisningsprinciper som används och rimligheten i styrelsens och 
verkställande direktörens uppskattningar i redovisningen och tillhörande upplysningar. 
•  drar jag en slutsats om lämpligheten i att styrelsen och verkställande direktören använder antagandet 
om fortsatt drift vid upprättandet av årsredovisningen. Jag drar också en slutsats, med grund i de in-
hämtade revisionsbevisen, om huruvida det finns någon väsentlig osäkerhetsfaktor som avser sådana 
händelser eller förhållanden som kan leda till betydande tvivel om föreningens förmåga att fortsätta 
verksamheten. Om jag drar slutsatsen att det finns en väsentlig osäkerhetsfaktor, måste jag i revisions-
berättelsen fästa uppmärksamheten på upplysningarna i årsredovisningen om den väsentliga osäkerhets-
faktorn eller, om sådana upplysningar är otillräckliga, modifiera uttalandet om årsredovisningen. Mina 
slutsatser baseras på de revisionsbevis som inhämtas fram till datumet för revisionsberättelsen. Dock 
kan framtida händelser eller förhållanden göra att en förening inte längre kan fortsätta verksamheten. 
•  utvärderar jag den övergripande presentationen, strukturen och innehållet i årsredovisningen, där-
ibland upplysningarna, och om årsredovisningen återger de underliggande transaktionerna och händel-
serna på ett sätt som ger en rättvisande bild. 
Jag måste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt 
tidpunkten för den. Jag måste också informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, där-
ibland de betydande brister i den interna kontrollen som jag identifierat. 
Den förtroendevalde revisorns ansvar 
Vi har att utföra en revision enligt revisionslagen och därmed enligt god revisionssed i Sverige. Vårt mål 
är att uppnå en rimlig grad av säkerhet om huruvida årsredovisningen har upprättats i enlighet med 
årsredovisningslagen och om årsredovisningen ger en rättvisande bild av föreningens resultat och ställ-
ning. 
 
Rapport om andra krav enligt lagar och andra författningar 
Uttalanden 
Utöver vår revision av årsredovisningen har vi även utfört en revision av styrelsens och verkställande 
direktörens förvaltning för Skånesemin Ek för för räkenskapsåret 2017-09-01 -- 2018-08-31 samt av 
förslaget till dispositioner beträffande föreningens vinst eller förlust. 
Vi tillstyrker att föreningsstämman disponerar vinsten enligt förslaget i förvaltningsberättelsen och be-
viljar styrelsens ledamöter och verkställande direktören ansvarsfrihet för räkenskapsåret. 
Grund för uttalanden 
Vi har utfört revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vårt ansvar enligt denna beskrivs närmare i 
avsnittet "Revisorns ansvar". Vi är oberoende i förhållande till föreningen enligt god revisorssed i Sve-
rige. Jag som auktoriserad revisor har i övrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.  
Vi anser att de revisionsbevis vi har inhämtat är tillräckliga och ändamålsenliga som grund för våra utta-
landen. 
 
Styrelsens och verkställande direktörens ansvar 
Det är styrelsen som har ansvaret för förslaget till dispositioner beträffande föreningens vinst eller för-
lust. Vid förslag till utdelning innefattar detta bland annat en bedömning av om utdelningen är försvar 

 
lig med hänsyn till de krav som föreningens verksamhetsart, omfattning och risker ställer på storleken  
 
av föreningens egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet och ställning i övrigt. 
Styrelsen ansvarar för föreningens organisation och förvaltningen av föreningens angelägenheter. Detta 
innefattar bland annat att fortlöpande bedöma föreningens ekonomiska situation och att tillse att före-
ningens organisation är utformad så att bokföringen, medelsförvaltningen och föreningens ekonomiska 
angelägenheter i övrigt kontrolleras på ett betryggande sätt. Den verkställande direktören ska sköta den 
löpande förvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de åtgärder som 
är nödvändiga för att föreningens bokföring ska fullgöras i överensstämmelse med lag och för att me-
delsförvaltningen ska skötas på ett betryggande sätt. 
 
Revisorns ansvar 
Vårt mål beträffande revisionen av förvaltningen, och därmed vårt uttalande om ansvarsfrihet, är att 
inhämta revisionsbevis för att med en rimlig grad av säkerhet kunna bedöma om någon styrelseledamot 
eller verkställande direktören i något väsentligt avseende: 
•  företagit någon åtgärd eller gjort sig skyldig till någon försummelse som kan föranleda ersättningsskyl-
dighet mot föreningen, eller 
•  på något annat sätt handlat i strid med lagen om ekonomiska föreningar, årsredovisningslagen eller 
stadgarna. 
Vårt mål beträffande revisionen av förslaget till dispositioner av föreningens vinst eller förlust, och 
därmed vårt uttalande om detta, är att med rimlig grad av säkerhet bedöma om förslaget är förenligt 
med lagen om ekonomiska föreningar. 
Rimlig säkerhet är en hög grad av säkerhet, men ingen garanti för att en revision som utförs enligt god 
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptäcka åtgärder eller försummelser som kan föranleda ersätt-
ningsskyldighet mot föreningen, eller att ett förslag till dispositioner av föreningens vinst eller förlust 
inte är förenligt med lagen om ekonomiska föreningar. 
Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige använder den auktoriserade revisorn profess-
ionellt omdöme och har en professionellt skeptisk inställning under hela revisionen. Granskningen av 
förvaltningen och förslaget till dispositioner av föreningens vinst eller förlust grundar sig främst på 
revisionen av räkenskaperna. Vilka tillkommande granskningsåtgärder som utförs baseras på den aukto-
riserade revisorns professionella bedömning och övriga valda revisorers bedömning med utgångspunkt i 
risk och väsentlighet. Det innebär att vi fokuserar granskningen på sådana åtgärder, områden och för-
hållanden som är väsentliga för verksamheten och där avsteg och överträdelser skulle ha särskild bety-
delse för föreningens situation. Vi går igenom och prövar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna åt-
gärder och andra förhållanden som är relevanta för vårt uttalande om ansvarsfrihet. Som underlag för 
vårt uttalande om styrelsens förslag till dispositioner beträffande föreningens vinst eller förlust har vi 

granskat om förslaget är förenligt med lagen om ekonomiska föreningar. 
 
Hörby den 8 november 2018 
 
Sven Isaksson   Ingeman Persson   Bo Svensson 

 
Auktoriserad revisor  Förtroendevald revisor  Förtroendevald revisor 
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Vår prislista 2018/2019 
 
2018-09-01 
Res. för prisändringar 
 
Avgifter vid besök  

 veterinärer, besöksavgift 630 kr och 1170 kr/timme 

 specialistrådgivare, besöksavgift 515 kr och 948 

kr/timme 

 rådgivare, besöksavgift 515 kr och 840 kr/timme 

 husdjurstekniker, besöksavgift 305 kr och 606 
kr/timme 

 
Vi tar ut en besättningsavgift på 1 050 kr/år för alla aktiva medlem-
mar. Medlemmar som endast använder våra tjänster för provtagning 
till hälsoprogram betalar ingen besättningsavgift. 
Om besöket innehåller flera olika aktiviteter debiteras endast en 
besöksavgift. 
Besök som avbokas senare än 2 dagar före avtalad tid debiteras 
besöksavgift. 
 
SEMIN  
Grundavgift/djur 90,00 
Seminering/behandling Besök och timavgift 
Extra besöksavgift, lör-, sön- o helgdagar 120,00 
Tidsangivelse/SMS gratis 
Dräktighetsundersökning Besök och timavgift 
Dräktighetsundersökning tjurbet djur +30 kr/djur 
Brunstkalender App 55,00 
Efteranmälan seminbesök Extra besöksavgift 
Progesteronanalys 50,00 
   
DJURÄGARSEMIN  
Grundavgift/djur 65,00 
Seminering/behandling Besök och timavgift 
Insem. tillägg för husdjurstekniker + 25kr 
Dräktighetsundersökning Besök och timavgift 
Sperma- & kväveleverans 515,00 
Rabatt avk sperma 25-49 doser 5% 
Rabatt avk sperma från 50 doser 10% 
 
 

 
 
 
 
GENVÄGEN  
Rådgivning Besök och timavgift 
Hämtningsavgift, genvägen 115,00 
Avgift per djur, genvägen 12,00 
 
ET-VERKSAMHET  
ET-verksamhet, inställelsearvode 1 030,00 
ET-verksamhet, inlägg embryo/ko 515,00 
 
  
KOKONTROLL  
Månadsavgift kokontrollansluten gård/månad 95,00 
Koavgift kokontroll/månad 8,30 
Mjölkanalyser kokontroll 4,00 
Kontrollbesök Besök och timavgift 
Provmjölkningsredovisning på papper 0,50 
Provmjölkningsrapport på papper 0,50 
Indata via blankett eller e-post 2,00 
Dräktighet Analys   29,00 
Test av mjölkmätare/st 170 kr + mtrl 
 
Härstamningsbevis 70,00 
Härstamningskontroll, årsavgift/besättning 480,00 
Härstamningskontroll, djuravgift/år, ko/kviga 9,00 
Reg via betäckningsrapport 20,00 
 
Medlem som glömt provmjölkning 305,00 
Medlem som ändrat provmjölkning 150,00 
 
Hyra mjölkmätare vid robotmjölkning 515,00 
  
DJURHÄLSA  
BVD, årsavgift 100,00 
BVD, analyskostnad tillkommer  
Avhorning, bedövningsmedicin 23,00 
Avhorning, smärtlindringsmedicin   7,00 
Ringorm, dosavgift 48,00 
  
INDIVIDAVEL  
Rådgivning Besök och timavgift 
Individavel, bedömt djur 30,00 
Individavel, bedömning 3:e kalvare  Ingen avgift/djur 

 
 
 
 
VETERINÄR  
Veterinärbesök Besök och timavgift 
Individjuver, bakt odling/ko  160,00 
Besättningsavg individjuverhämtning av uppg  120,00  
Koavgift individjuver, hämtning av uppgifter 3,50 
Koavgift, juverhälsa på nätet, ej hämtningsavgift 4,00 
Ultraljudsundersökning Besök och timavgift 
+Fast avgift 100 kr/enstaka djur och 200 kr/grupp av djur 
Smittsäkrad besättning  Besök och timavgift 
PCR, analys 242,00 
 
RÅDGIVNING  
Rådgivning, rådgivare Besök och timavgift 
Rådgivning, specialistrådgivare Besök och timavgift 
Mjölkpaketet Besök och timavgift 
Mjölkpaketet, rådgivningspaket fasta priser 
Mjölkpaketet koavgift/år 36,00 
Besättningsavgift individRAM,  
hämtning kokontrolluppgift    300,00 
NorFor indvidRAM Besök och timavgift 
Nöttköttsrådgivning Besök och timavgift 
KKPC Besök och timavgift 
Vallrådgivning Besök och timavgift 
Foderprover Besök och timavgift 
+ uttag/prov, tillkommer analyskostnad 305,00 
  
KAP  
Besättningsavgift 250,00 
KAP-besök Besök- och timavgift 
Vägningsavgift/djur 50,00 
Koavgift, renras 88% kor/mån 17,50  
Koavgift, övriga djur/mån   1,08 
Ungdjursavgift/mån   1,08 
Utskrift enskilda kor 10,00 
Ungdjursredovisning 10,00 
Indata via blankett tillägg djuravgift 
renrasiga kor   2,50 
Härstamningsbevis 50,00 
Härstamningsbevis, utskrift av lantbrukare 40,00 
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 SKÅNESEMINS TELEFONLISTA 
 

Alla telefon nr börjar med 0415-19 xxx 

 

SEMIN 

Kerstin Jacobsson, fältansv   545 

Eva-Britt Andersson    572 

Caroline Bengtsson    537 

Bengt Bertilsson     574 

Mats Grahn      542 

Ann-Charlotte Hansen   543 

Jo Ivarsson      583 

Johanna Jönsson    552 

Ingrid Lassing     564 

Christina Lundgren    546 

Lena Lundgren     547 

Signe Mårtensson     565 

Gunilla Nilsson     566 

Maria Nilsson     550 

Nils-Ingvar Nilsson    567 

Kim Selim      586 

 

IT 

Christoffer Isenstråle   515 

Therese Jarring    519 

Josefine Jönsson    517 

 

 

 

 

 

VÄXEL NUMMER 0415-195 00 
 

 

 

ADMINISTRATION 

Martin Olsson, vd     502 

Anita Alfastorp, ek chef    505 

Kristina Andersson    503 

Ann-Marie Lennartsson    506 

Linda Westerlund     501 

 

KAP 

Sven-Åke Lövgren, KAP ansv   511 

Johan Sandström     512 

 

FASTIGHET 

Johan Sandström     512 

 

AVEL & SPERMALAB 

Linn Gullberg, avelsansv    536 

Cecilia Belander     541 

Moniqa Svensson, lab.ansv   538 

 

Seminanmälan     595 

Fröken Tid          010-4710606 

Boka servicebesök    591 

 

 

 

 

 

SEMINANMÄLAN 0415-195 95 
 

 

 

RÅDGIVNING 

Jannike Andersson, rådgivn. ansv  534 

Johanna Bengtsson    560 

Cissi Bjerström     514 

Anni Frick     526 

Louise Ingemansson   556 

Ingela Lindskog     524 

 

VETERINÄR 

Cecilia Danielsson, vet.ans v  531 

Marete Hansen, chef.vet   532 

Agneta Johnsson    535 

Eva Láadal Rasmussen   527 

 

FAXNUMMER 

Skånesemin    0415-19475 
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Adresser styrelsen 

Namn, adress    inv. mandat 

 

Lars Olsson  ordf.    -05 17-19 

Hjälmaröd 3, 241 92 Eslöv 

Tel. 0413-544 256, 0733-100 142 

E-post: hjalmarod@gmail.com  

 

Anders Lindén v.ordf.   -94 18-20 

Karindals gård, Starbyvägen 5  

262 95 Ängelholm 

Tel. 042-532 30, 073-815 32 30 

E-post: karindal@ektv.nu 

 

Mats Palm     -09 17-19 

Snogeröd Bokehill 820, 243 95 Höör 

Tel. 0413-340 90, 073-443 33 63 

E-post: bokehill.palm@gmail.com 

 

Maria Ekberg Persson   -10 17-19 

Grantinge 5156, 281 91 Hässleholm 

Tel. 0451-364 18, 070-548 23 57 

E-post: maria.grantinge@hotmail.com  

 

Anita Persson    -14 18-20 

Råby 2097, 242 92 Hörby 

Tel. 0415-100 04, 070-331 00 09  

E-post: rabygard@outlook.com 

 

Per Persson     -16 18-20 

Bessinge 2139, 242 91 Hörby 

Tel. 0415-622 80, 073-182 25 27 

E-post: solkallan.per@gmail.com 

 
 

Namn, adress    inv. mandat 

 

Martin Greiff    -16 18-20 

Gladsax 254, 272 94 Simrishamn 

Tel. 044-446 403, 070-394 44 94 

E-post: aleiaborg77@hotmail.com 

 

Johan Sandström, pers.repr.   -18 

Kristinagatan 13, 242 34 Hörby 

Tel. 0415-195 12 

E-post: johan.sandstrom@skanesemin.se  

 

Ingrid Lassing, pers.repr.    -18 

Heingebergsvägen 144-47, 275 68 Vollsjö 

Tel. 0415-195 64 

E-post: ingrid.lassing@skanesemin.se 

 

Martin Olsson, VD     -13 

Blågullsv 9, 244 71 Dösjebro 

Tel. 0415-195 02 

E-post: martin.olsson@skanesemin.se 

 

Firmateckning (två i förening) 

Martin Olsson 

Lars Olsson 

Anders Lindén 

 

 

 

 

 

 

 
 

Revisorer ordinarie  
 

Ingeman Persson  

Skolgatan 16, 289 41 Broby 

Tel. 044-419 88, 070-512 20 92 

 

Bo Svensson 

Svenstorp 720, 264 53 Ljungbyhed 

Tel. 0435-440089, 070-663 05 56 

 

Revisor suppleanter 

Stefan Jönsson 

Norra Bussjövägen 117, 271 99 Ystad 

 

Jan Erlandsson 

Bussjöbacke 77, 271 99 Ystad 

 

Fackrevisor 

Sven Isaksson 

Grant Thornton Sweden AB 

Spannmålsgatan 9,  291 32 Kristianstad 

 

Hedersordförande 

Verner Carlsson 

Jan-Olof Oscarsson 

Conny Fagerström 

 

Hedersledamöter 

Dane Andersson 

Karin Eriksson 
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Årsstämmans valberedning 

Utsedda ledamöter 2018 
 

 

Krets 1 

Håkan Andersson, Linderöd, 070-322 22 57, hakan@h2eko.se 

V.ordf. Martin Nilsson, Hörby, 070-529 40 45, martin.nilsson@aspinge.se 

Suppleant 

Johan Söderlin, Lövestad, 070-663 20 55, soderlin@hotmail.com 

 

 

 

Krets 2 

Maria Jönsson, Ystad, 070-526 21 52, mariaostefan@ystad.nu 

Ingvar Lydén, Äsperöd, 070-847 47 35, ingvar.lyden@sjobo.nu 

Suppleant 

Hans Gustavsson, Glemmingebro, 0708-273 581, allansro@ystad.nu 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Krets 3 

Ordf. Hans Ola Joelsson, Fjälkinge, 070-815 72 84, persgard.vanneberga@spray.se 

Mats-Erik Nilsson, Knislinge, 070-553 95 57, fridhem945@telia.com 

Suppleant 

Eskil Carlsson, Vinslöv, 0733-546 405, eskilbonnasme@gmail.com 

 

 

 

Krets 4 

Sven-Johan Magnusson, Våxtorp 070-664 08 72, sj.magnusson@axelvold.se 

Lennart Nilsson, Höganäs, 070-601 50 79, ln.karlslund@telia.com 

Suppleant 

Urban Andersson, Munka Ljungby, 070-378 21 02, urban.ostergarda@telia.com  
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Fullmäktige, suppleanter och kretsens valberedning  

utsedda vid 2018 års kretsmöte  
 

Krets 1 

 

Valberedning 

Sam. Dan-Ove Jönsson, Hörby, 070-658 62 77 

Anna Fraser, Höör, 070-272 92 29, anna@bradala.se 

Ann-Katrin Andersson, Stehag, 070-875 16 54, fairyhill@hotmail.se 

Tommy Andersson, Sjöbo, 070-595 84 71  

Oskar Caster, Höör, 070-675 22 47, info@smenshereford.se 

 

Ordinarie 

2018-2020  

Bengt Vendel, Hörby, 070-302 83 30 bengt.vendel@gmail.com 

Jeanette Sjöland, Hörby, 0708-68 97 26, jbholstein@telia.com 

Karl-Johan Jönsson, Klågerup, 0709-64 45 01, hybygods@hotmail.com 

Christer Månsson, Löberöd, 070-624 69 63, christer_mansson@yahoo.se 

 

Suppleant 

2018-2019 

Magnus Wämmerfors, Hörby, 070-3947841, wammerfors@horby.nu  

Sven-Olof Hägg, Eslöv, 070-541 00 58, sven-olof@sonarpcharolais.se  

Filip Hansson, Hörby, 076-242 12 33, filip_kgd@hotmail.com 

 

Ordinarie 

2017-2019 

Sam. Reneé Persson, Vollsjö, 0761-13 60 55, renee.persson@sjobo.nu 

Per-Åke Albertsson, Vollsjö, 0709-94 60 07, per.albertsson@hotmail.se  

Fredrik Johansson, Sjöbo, 073-904 95 88, fredrik@filoflingor.se 

Lars-Bertil Malmberg, Tollarp, 070-947 36 84, fam.Sanki@hotmail.com 

Karl-Åke Wernersson, Hörby, 0708-25 71 79 

 

 

 
 

Krets 2 

 

Valberedning 

Sam. Hans Gustavsson, Glemmingebro, 0708-27 35 81, allansro@ystad.nu 

Leif Andersson, Tomelilla, 0709-355 372, leif.andersson.kverrestad@hotmail.com 

Per Mårtensson, Blentarp, 070-6823485, simontorp.charolais@hotmail.se 

Tomas Larsson, Lövestad, 070-9664156, boarod@tomelilla.nu 

 

 

Ordinarie 

2018-2020 

Per-Olof Laveson, Rydsgård, 070-884 62 45, boris44664@hotmail.com 

Andreas Nilsson, Lövestad, 070-634 22 56, vanstadfarm@hotmail.com 

Nils-Ingvar Nilsson, Tomelilla, 070-396 38 45, nils-ingvar.nilsson@skanesemin.se 

 

 

Suppleant 

2018-2019 

Mats Larsson, Lövestad, 070-231 32 75, mats.larsson@sjobo.nu 

Carita Månsson, Gärsnäs, 076-830 30 52 

Tommy Salomonsson, Lövestad, 070-152 95 38, tommy.salomonsson@yahoo.se 

 

Ordinarie 

2017-2019 

Sam. Maria Jönsson, Ystad, 070-526 21 52, mariaostefan@ystad.nu 

Monica Jönsson, Köpingebro, 070-563 30 35, annedahl@telia.com 

Johnny Mårtensson, Tomelilla, 073-946 99 26, rodjelund@tomelilla.nu 

 

mailto:fam.Sanki@hotmail.com
mailto:nils-ingvar.nilsson@skanesemin.se
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Krets 3 

 

Valberedning 

Sam. Tobias Jönsson, Kristianstad, 0733-16 61 78, galt2@hotmail.com 

Jan Jönsson, Vittskövle, 0702-36 22 33, eskilstorp@gmail.com 

Mats Larsson, Hässleholm, 070-833 52 63, mats-larsson@telia.com 

Fredrik Johansson, Fjälkinge, 070-376 34 00 

Håkan Svensson, Vittskövle, 070-259 80 84, nygardvittskovle@hotmail.com 

Eric Adseke, Sösdala, 073-396 77 96, eric@bra-ko.se 

 

Ordinarie 

2018-2020 

Ola Lindvall, Vinslöv, 070-696 17 42, sandby.ola@hotmail.com 

Hans-Ola Joelsson, Fjälkinge, 070-815 72 84, persgard.vanneberga@spray.se 

Sam. Eskil Carlsson, Vinslöv, 0733-54 64 05, eskilbonnasme@gmail.com 

Anders Thuvesson, Vittsjö, 0734-29 32 00, anders.skottet@gmail.com 

 

Suppleant 

2018-2019 

Peter Nilsson, Kristianstad, 070-316 70 11, peternilsson.nobbelov@outlook.com 

Simon Andersson, Broby, 0734-227 057, andersson-simon@hotmail.com 

Svante Ralsgård, Osby, 073-356 79 57, svante_ralsgard@hotmail.com 

 

Ordinarie 

2017-2019 

Mats-Erik Nilsson, Knislinge, 070-553 95 57, fridhem945@telia.com 

Ann-Charlotte Ohlsson, Önnestad, 0709-32 30 59, ac.ohlsson@bikab.net 

David Johansson, Sösdala, 0703-77 63 82, david@bra-ko.se 

Anders Bergkvist, Broby, 070-895 76 38, nyeby@telia.com 

 

 

 

 
 

Krets 4 

 

Valberedning 

Sam. Roland Tufvesson, Klippan, 070-591 55 81, tuvesson.nyby@hotmail.com 

Anders Larsson, Munka Ljungby, 070-232 07 62, anders.larsson@ektv.nu 

Per Sjöström, Röstånga, 0702-882 136, per.sjostrom@live.com 

Rigmot Engström Pettersson, Viken, 070-283 17 07, flundrarp@hotmail.com 

 
 

 

Ordinarie 

2018-2020 

Sam. Ingmar Johansson, Svalöv, 070-666 85 55, johansson.nygard@hotmail.com 

Sven-Johan Magnusson, Våxtorp, 070-664 08 72, sj.magnusson@axelvold.se 

Christian Johansson, Åstorp, 070-832 92 39, cjentreprenad@hotmail.com 

Magnus Gustavsson, Skånes Fagerhult, 070-693 71 60, hm.gustafsson@telia.com 

 

Suppleant 

2018-2019 

Erik Dahlberg, Vejbystrand, 070-968 42 01, kallgarden@hotmail.com 

Therese Wahlqvist, Åstorp, 0730-727 792, therese_wahlqvist@hotmail.com 

Göran Rydén, Kågeröd, 072-228 10 85, ryden@vetryden.se 

 

Ordinarie 

2017-2019 

Lennart Nilsson, Höganäs, 070-601 50 79, ln.karlslund@telia.com 

Johan Paulsson, Klippan, 070-583 89 89, amalienlundab@gmail.com 

Martin Bengtsson, Jonstorp, 070-318 13 15, martin.bengtsson@vingmed.se 

 



  	         	               	        	            	              	            	

Kerstin blir fält-
ansvarig när Erik 
går i pension
 

I augusti gick Kerstin Jacobsson in som ny fältansvarig. Många av er 
vet sedan tidigare vem hon är, eftersom hon arbetat som husdjurstekniker 
och kört kvävebilen. Hon kommer behålla sitt uppdrag i labbet och arbeta 

där en dag i veckan. 

Samtidigt som vi välkomnar Kerstin till 
sin nya tjänst passar vi på att tacka Erik 
Holm för de 40 år han har arbetat hos 
oss på Skånesemin. För både personal och 
lantbrukare har han varit en klippa att vända sig till när man behövt hjälp. 
Men nu lämnar han alltså fältet. Vi kommer sakna honom och önskar honom stort 
lycka till när han nu vid årsskiftet går i pension.
. 

Skånesemin ek för
Råby 2003 
242 92 Hörby
Tel 0415-195 00
www.skanesemin.se
info@skanesemin.se
E-post direkt till personalen: 
fornamn.efternamn@skanesemin.se
 

Boka servicebesök
Fältansvarig/bokningar	 0415-195 45
Dräktigheter, avhorning, mm

SMS-tjänst 
Anmäl SMS-nr 	 0415-195 00
	

Tidsangivelse för seminbesök
Fröken Tid	 010-471 06 06 

Spermalab	
Beställning	 0415-195 38  

(Må-fre. 9.00 - 14.00)

Seminanmälan 0415-195 95 eller www.skanesemin.se
Vi svarar 7.00 - 8.00 alla dagar. Övrig tid, välkommen att anmäla via vår hemsida eller telefonsvarare. 

 
                      Stängda dagar

Juldagen, nyårsdagen, långfredagen, påskdagen, första maj, 
pingstdagen, midsommardagen, Alla Helgons dag, 

utbildningsdag för personal 11 september

Ni vet väl att Kerstin tillsammans med sina glada och hjälpsamma kollegor 
gärna kommer på besök? Behöver ni seminera, avhorna, vaccinera 

eller dräktighetsundersöka? Ring då och boka ett besök!

Kerstin Jacobsson, fältansvarig  0415-195 45 kerstin.jacobsson@skanesemin.se


	Omslaget
	Årsredovisning 2017-18
	Omslaget bak



