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Skanesemin ekonomisk forening

Allméan information om behandling av anstalldas och fortroendevaldas
personuppgifter

Fran och med den 25 maj 2018 galler EU:s allmanna dataskyddsforordning som lag i Sverige, vilket
innebar att personuppgiftslagen (1998:204) upphavs. Dataskyddsférordningen syftar till att skydda
privatpersoner mot att deras personliga integritet kranks nar personuppgifter behandlas och detta
skydd har forstarkts 1 och med antagandet av dataskyddsforordningen. Enligt
dataskyddsforordningen maste alla personuppgifter behandlas pa ett lagligt, korrekt och dppet sétt i
forhallande till den registrerade. En viktig del i integritetsskyddet ar alltsd att den vars
personuppgifter behandlas informeras om de behandlingar som utfors.

Skanesemin ekonomisk férening, org.nr 742000-2029, Raby 2003, 242 92 Horby (”Skanesemin”
eller ’vi”’) ar personuppgiftsansvarig for behandling av de personuppgifter som utférs med anledning
av din anstéllning eller ditt fortroendeuppdrag hos oss. Denna integritetspolicy forklarar hur dina
personuppgifter kommer behandlas av Skanesemin.

Personuppgifter som samlas in av Skanesemin

Skanesemin samlar in och behandlar sddana personuppgifter som du lamnar till oss, eller anlitad
rekryteringsfirma, i samband med pabdrjande av och under din anstallning eller ditt
fortroendeuppdrag. Personuppgifter kan aven samlas in fran andra kallor, t.ex. fran tidigare
arbetsgivare, myndigheter eller allmént tillgangliga register. De personuppgifter som kan samlas in
och behandlas &r féljande.

Om du &r anstélld eller fortroendevald:
e namn, adress, telefonnummer, mailadress;
e personnummer;
e bankkonto; och
o fotografier.
Utover ovan behandlar vi for anstélld dven foljande typer av uppgifter:
¢ anstallningskontrakt, anstallningsform, anstallningsnummer;
e uppgifter om semester, ledighet, formaner, forsakringar;
e uppgifter om sjukfranvaro, sjuklon, rehabiliteringsatgarder samt sjukintyg; och/eller

e uppgifter om din tjanst, intern och extern utbildning, kompetens, arbetslivserfarenhet och
betyg; samt

e vid behov, uppgift om fackforeningstillntrighet.

Skanesemin kan dven komma att samla in kontaktuppgifter i form av namn, telefonnummer och
relation till en av dina néra anhdriga i syfte att kunna kontakta denne vid sjukdom eller olycksfall



under arbetstid. Din néra anhorige informeras om detta genom att du forser denne med ett
informationsblad som du erhaller av Skanesemin i samband med att kontaktuppgifterna samlas in.

Hur Skanesemin anvander dina personuppgifter

De allra flesta typer av personuppgifter som Skanesemin behandlar om dig behandlas for att
administrera ditt anstallningsforhallande eller ditt fortroendeuppdrag sé att Skanesemin darmed kan
uppfylla ditt anstéliningsavtal och/eller uppdrag. Utbver att behandla dina personuppgifter for att
uppfylla ditt anstallningsavtal med Skanesemin kan vi &ven komma att anvanda uppgifterna for andra
andamal och med stod av andra rattsliga grunder. Sammanfattningsvis anvander Skanesemin
insamlade personuppgifter for nedan angivna andamal och med stéd av nedan angivna grunder.

Fullgorelse av anstéllningsavtal

— For administration av ditt anstéallningsforhallande eller fortroendeuppdrag,
utbetalning av 16n eller arvode och for att Skanesemin ska kunna leda och fordela
arbetet, uppratthalla kompetens samt folja upp foreningens verksamhet.
Kontaktuppgifter och yrkesrelaterade uppgifter kan komma att publiceras pa
Skanesemins externa hemsida i syfte att marknadsfora Skanesemin och dess
medarbetare. Kdrjournaler behandlas i syfte att visa att eventuell foéretagsbil inte
utgor en skattepliktig forman.

Uppfyllande av rattslig skyldighet

— Skatteuppgifter, 16nespecifikationer och annan rékenskapsinformation behandlas i
enlighet med tillamplig lagstiftning.

Uppfyllande av skyldigheter pa arbetsrattens omrade

— FOr uppgifter angaende sjukfranvaro, sjuklon, yrkesskador, fortur vid
ateranstéllning, m.m., vilka behandlas endast i den utstrackning som kréavs for att
Skanesemin ska kunna fullgora sina skyldigheter eller utéva sina rattigheter inom
arbetsréatten.

Berattigat intresse

— Bilder pa anstillda och/eller fortroendevalda kan komma att publiceras pa
Skanesemins externa hemsida, Skanesemin sociala medier, i Skanesemins
medlemsblad och/eller Skanesemins Arsredovisning.

Overforing av personuppgifter

Skanesemin kan for ovan angivna dandamal komma att 6verfora dina personuppgifter till foljande
kategorier av mottagare:

medlemmar i Skanesemin samt allmanheten (via Skanesemins externa hemsida);
formedlare och/eller forvaltare av forsakrings- och pensionstjanster;
fackféreningar;

Skatteverket, FOrsakringskassan och eventuella andra berérda myndigheter;
Skanesemins systerforeningar;

leverantorer av elektroniska kérjournaler; och/eller

leverantorer av Skanesemins IT- och telefonsystem.



e Lanstyrelsen i samband med olika gemensamma radgivningsprogram dar specifik personal
maste uppges.

Skanesemin iakttar alltid storsta forsiktighet vid overforing av dina personuppgifter och dina
personuppgifter vidarebefordras aldrig utan att vi har stéd i den hér integritetspolicyn och att
lampliga sakerhetsatgarder vidtas. Dina personuppgifter kan dock komma att lamnas ut for att
Skanesemin ska kunna uppfylla vissa rattsliga skyldigheter nar sa &r tillatet och kravs enligt lag.

Skanesemin overfor aldrig nagra personuppgifter till lander utanfor EU/EES och vi séljer inte nagra
personuppgifter.

Lagring av personuppgifter

Skanesemin sparar personuppgifter endast sa lange det &r nodvandigt for att uppfylla &ndamalet med
behandlingen eller sa lange det foreligger skyldighet att spara uppgifterna enligt lag, forordning eller
myndighetsbeslut. Personuppgifter raderas normalt efter att anstéliningen har upphdért, men vissa
uppgifter kan komma att sparas under en langre period om det behdvs for administrativa andamal,
till exempel for utbetalning av pension eller for lAmnande av referenser till andra arbetsgivare, eller
om Skanesemin &r alagt att spara uppgifterna enligt lag, férordning eller myndighetsbeslut.

Dina rattigheter

Du har ratt att begara information om vilka personuppgifter om dig som Skanesemin behandlar och
hur dessa anvands samt varifran dessa uppgifter har hamtats och till vilka mottagare eller kategorier
av mottagare som uppgifterna har lamnats ut. Du kan begéra att uppgifter om dig réattas om de skulle
vara felaktiga eller ofullstandiga. | enlighet med tillamplig lagstiftning har du dven rétt att begéra att
dina personuppgifter ska raderas, att behandlingen av dina personuppgifter ska begrénsas samt att
invanda mot behandlingen av dina personuppgifter. Du har ocksd ratt att begara att fa dina
personuppgifter dverforda i elektroniskt format.

Du kan ge in klagomal till Datainspektionen om du anser att Skanesemins behandling av dina
personuppgifter inte sker i enlighet med géllande ratt.

Fragor om behandlingen av dina personuppgifter

Om du har nagra fragor eller synpunkter angaende behandlingen av dina personuppgifter kan du
vanda dig till Skanesemin enligt nedan kontaktuppgifter.
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